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Né zbatim té Ligjit Nr 80/2015 “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, si dhe bazuar né Statutin e
Kolegjit Universitar “REALD”, Senati Akademik miraton rregulloren si mé
poshté:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1l
Objekti

Kjo Rregullore ka pér géllim rregullimin e veprimtarisé mésimore-shkencore dhe
administrative té Kolegjit Universitar “REALD” (pér mé tej Kolegji) né pérputhje
me objektivat dhe misionin ligjor té saj.

Neni 2
Baza ligjore

Kushtetuta, Kodi i Punés, Kodi i Procedurave Administrative, Ligji pér arsimin e
larté, aktet nénligjore té dala né zbatim té tij dhe Statuti i Kolegjit jané baza
kryesore juridike e késaj Rregulloreje. Po ashtu edhe aktet e tjera ligjore e
nénligjore dhe marréveshjet ndérkombétare qé kané efekte né veprimtariné e
Kolegjit, né kuadrin e késaj Rregulloreje si dhe né pérputhjeme bazén kryesore
juridike té saj.

Neni 3
Fusha e veprimit

Rregullorja shtrin efektet e saj né té gjitha strukturat, organet dhe autoritetet
drejtuese, njésité pérbérése, personelin akademik, personelin joakademik dhe
studentét, si dhe ¢do personi tjetér fizik apo juridik qé vepron né objektet apo
territorin e Kolegjit.

Rregullorja e Kolegjit disiplinon edhe marrédhéniet e organeve dhe autoriteteve
drejtuese té Kolegjit me njésité pérbérése.

Marrédhéniet me té tretét dhe veprimtaria e tyre né territorin e Kolegjit, bazohen
né aktet ligjore e nénligjore pérkatése ose marréveshjet e lidhura por duke iu
referuar dispozitave té késaj Rregulloreje, pérve¢ kur me ligj parashikohet
shprehimisht ndryshe.

Neni 4
Rregulloret e brendshme




Njésité kryesore kané rregullore té brendshme té miratuara nga Senati Akademik,
té cilat duhet té jené né pérputhje me kété rregullore. Rregulloret e brendshme té
njésive pérbérése kryesore rregullojné marrédhéniet e kétyre njésive me njésité
bazé dhe me njésité e tjera pérbérése té tyre

Rregulloret e brendshme shtrijné efektet né té gjitha strukturat, organet dhe
autoritetet drejtuese, personelin akademik, joakademik dhe studentét, si dhe ¢do
personi fizik apo juridik gé vepron né objektet dhe territorin pérkatés.

Strukturat gendrore (né nivel kolegji) apo strukturat ndihmés mésimore dhe
administrative funksionojné sipas rregulloreve té vecanta me efekte brenda tyre,
miratuar nga titullari i institucionit.

Neni 5
Rregulla té vecanta

Senati Akademik mund té nxjerré rregulla té vecanta té zbatueshme né ményré té
pérhershme apo té pérkohshme vetém pér njé fushé, drejtim, objekt apo njési té
caktuar, pér té siguruar zbatimin e Ligjit pér arsimin e larté, Statutin e Kolegjit dhe
kété Rregullore ose kur ka detyrim ligjor t&€ posacém, né drejtime, situata apo
kushte té njé réndésie té vecanté apo té jashtézakonshme.

Neni 6
Vendimet, urdhrat dhe udhézimet

Vendimet, urdhrat dhe udhézimet, respektivisht té organeve dhe autoriteteve
drejtuese shtrijné efektet e tyre né drejtimet pérkatése kur jané miratuar apo
nxjerré rregullisht, né formé dhe brenda kompetencave sipas kuadrit ligjor.

Neni 7
Njoftimet

Organet dhe autoritetet drejtuese té Kolegjit dhe njésité pérbérése kryesore marrin
dijeni pér aktet ligjore e nénligjore, apo aktet e tjera te nxjerra né zbatim té tyre,
nga struktura pérkatése.

Dorézimi apo njoftimi mbi aktet e mésipérme, ju béhet anétaréve té organeve
drejtuese dhe autoriteteve drejtuese si dhe personelit administrativ, pérkundrejt
nénshkrimit drejtpérdrejt apo bashkélidhur tekstit pérkatés, i cili ruhet nga
komunikuesi pér aq kohé sa ka fuqi vepruese akti dhe mé pas arkivohet.

Komunikimi i mésipérm éshté i vlefshém edhe népérmjet postés elektronike
zyrtare.




Njoftimi konsiderohet i kryer dhe né rastet e mos nénshkrimit té aktit, kur personi
refuzon té nénshkruaj apo njoftimi népérmjet shérbimit postar kthehet pér shkak
té refuzimit t& marrjes né dorézim nga personi, mos ndodhjes né adresén e
deklaruar prej tij dhe e konfirmuar nga shérbimi postar, si dhe raste té tjera té
paparashikuara.

Nga ana e personelit akademik dhe joakademik, komunikimi népérmjet postés
elektronike zyrtare nuk pérdoret pér ¢do arsye dhe né ¢do kohé. Komunikimi
népérmjet postés elektronike jozyrtare, nuk pérdoret pér ¢éshtje apo probleme gé
lidhen me veprimtariné né institucion dhe konsiderohet i pavlefshém.

Personeli akademik dhe gjithé punonjésit e tjeré té Kolegjit, pérdorin komunikimin
népérmjet postes elektronike zyrtare vetém pér té béré njoftime dhe vetém né ato
raste kur komunikimi verbal apo shkresor éshté i pamundur dhe pamundésia té
jeté e justifikuar, vecanérisht kur ky njoftim u drejtohet autoriteteve drejtuese té
¢do niveli.

Personeli akademik dhe gjithé punonjésit e tjeré té Kolegjit, jané té detyruar qé té
mos pérdorin shérbimin postar, pér té gjitha shkresat qé kané té béjné me ¢éshtje
apo probleme qgé lidhen me punén, pér ankesat dhe ¢do lloj shkrese, pér njoftimet
apo letér informacioni, té cilat u drejtohen autoriteteve drejtuese, organeve apo
¢do punonjési. Né té gjitha rastet e mésipérme pérdoret vetém komunikimi i

brendshém zyrtar. Ky rregull éshté i njéjte dhe pér kthimet e pérgjigjeve.

Pérgjigjet zyrtare, té cilat duhen béré vetém pérmes shkresave zyrtare, nuk mund
té zévendésohen me kthim pérgjigje pérmes pérdorimit té postes elektronike
zyrtare né asnjé rast.

Mosrespektimi kétij neni, pérben shkelje dhe merren masa disiplinore referuar
dispozitave pérkatése né Statutin e Kolegjit dhe té késaj Rregulloreje.

Neni 8
Njoftimi individual

Personeli akademik, personeli ndihmés mésimor-shkencor, personeli
administrativ dhe studentét marrin dijeni pér Ligjin pér Arsimin e Larté, Statutin
dhe Rregulloren e Kolegjit, rregulloret e brendshme té njésive dhe aktet e tjera me
karakter té pérhershém, duke njohur veté tekstin qé u vihet né dispozicion nga
struktura akademike dhe administrative pérkatése, né kohén e fillimit té
marrédhénieve té punés ose studimit.

Ndryshimi apo shfuqgizimi i akteve béhet me komunikim té pérgjithshém duke e
publikuar

né ambiente té posacme, pérve¢ kur ligji pércakton shprehimisht njoftimin
individual.




Tekstet e akteve me karakter té pérhershém dhe ndryshimet e mévonshme,
konsiderohen té njoftuara né se publikohen né fagen elektronike té Kolegjit, pérvec
kur ka detyrim pér njoftim personalisht.

Neni 9
Interpretimi i aktit

Kur né kuadrin e zbatimit té njé akti ka géndrime té ndryshme pér pérmbajtjen e
tij, autoriteti drejtues pérkatés bén interpretimin i cili kur kérkohet, té jepet me
shkrim. Organet mé té larta se interpretuesi me iniciative ose me kérkesé,
miratojné ose ndryshojné interpretimin e béré.

Organi gé ka nxjerré aktin bén interpretimin qé éshté i detyrueshém pér té gjithé

Neni 10
Kundérshtimi i aktit/interpretimit

Kur kundérshtohet akti dhe/ose interpretimi i aktit, Senati Akademik ose Rektori,
sipas rastit, shqyrton ligjshmériné e aktit dhe/ose interpretimit té aktit, dhe bén
interpretimin pérfundimtar, anulimin, ose shfuqgizimin e ploté ose té pjesshém té
aktit kur éshté brenda kompetencave té tij.

Neni 11
Plotésimi i akteve

Kur né kuadrin e zbatimit té aktit dalin aspekte, ¢éshtje apo elementé té
parregulluara, léshuesi i aktit apo organi qé ka kompetencé pér ¢éshtjen pérkatése,
pércakton ményrén e veprimit nisur nga rregullimi i aspekteve té ngjashme e kur
éshté e pamundur, nga parimet e pérgjithshme té ligjit pér arsimin e larté, té
Statutit té Kolegjit. Né kéto raste plotésimi i aktit éshté detyré e atij organi.

KREU II
STRUKTURA ORGANIZATIVE E KOLEGJIT UNIVERSITAR "REALD"
VLORE

Neni 12
Njésité pérbérése dhe struktura

Kolegji ka né pérbérjen e tij njésité kryesore (fakultetet), njésité bazé
(departament/qgendér kérkimore-shkencore), ndihmés akademike (laboratorét,
klinika) biblioteka, gendrat dhe njésité e tjera ndihmése dhe administrative.
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Struktura organizative miratohet me vendim té Bordit té Administrimit me
propozim té Rektoratit dhe éshté pjesé integrale e késaj rregulloreje.

Neni 13
Organet dhe autoritetet drejtuese té Kolegjit

1. Né kolegj organet drejtuese jané:
a) Senati Akademik,
b) Rektorati,
¢) Dekanati;
d) Asambleja e personelit akademik;
e) Késhilli i Etikeés;
f) Komisioni i pérhershém pér Menaxhimin Akademik
g) Komisioni i pérhershém pér Sigurimin e Cilésisé
h) Keéshilli i Fakultetit
i) Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé;
j) Bordii Administrimit

2. Né Kolegj, autoritet drejtuese akademike jané:
a) Rektori
b) Dekani
c) Pérgjegjésii Departamentit
d) Zv/Rektori dhe Zv/Dekani
Autoritete drejtuese administrative jané
a) Administratori i Kolegjit
b) Administratori i njésisé kryesore

Strukturat ndihmése dhe administrative:
e Sekretaria mésimore
e Sektori i Financés
e Sektori i BurimeveNjerézore
e Zyra e Késhillimit té Karrierés dhe e Alumnit
e Protokoll arshiva
o SektoriilT
e Biblioteka

FAKULTETI I SHKENCAVE MJEKSORE

Njésité bazé
1. Departamenti i Shkencave Teknike Mjekésore.
2. Departamenti i Farmacisé
3. Departamenti i Stomatologjisé




FAKULTETII EKONOMISE

Njésité bazé
1. Departamenti i Biznesit
2. Departamenti i Financés
3. Qendra kérkimore shkencore

Kreu III

FUNKSIONE DHE KOMPETENCA TE TJERA TE ORGANEVE DHE
AUTORITETEVE DREJTUESE

Neni 14
Senati Akademik

Senati Akademik i Kolegjit éshté organi me i larte vendimmarrés kolegjial
akademik qé pércakton politikat e zhvillimit té institucionit, programon,
bashkérendon, drejton dhe kontrollon veprimtarité e mésimdhénies e té kérkimit
shkencor dhe vleréson efikasitetin e tyre né pérmbushje té misioni té kolegjit.

Neni 15
Funksionet e Senatit Akademik

Funksionet e Senatit Akademik jané:

a) Garanton autonominé e Institucionit, liriné akademike, si dhe té drejtat e
studentéve;

b) I propozon Bordit té Administrimit planin strategjik té zhvillimit té
Institucionit dhe miraton programin vjetor té veprimtarive té tij;

c) Miraton Statutin e institucionit, pasi té jeté marré miratimi paraprak i Bordit
té Administrimit. Statuti i miratuar dérgohet né ministriné pérgjegjése pér
arsimin pér miratim pérfundimtar nga ministri;

d) Miraton strukturén e akademike té institucionit, sipas kérkesave té Ligjit,
pasi té jeté marré miratimi paraprak i Bordit té Administrimit.

e) Miraton rregulloret e institucionit, rregulloret e njésive pérbérése té tij,
rregulloret e programeve té studimit dhe rregulloret dhe aktet e tjera qé
jané kompetencé e senatit;

f) Programet e reja té studimit, t& kérkimit shkencor, ndryshimet né kéto
programe si edhe mbylljen e tyre.

g) Propozon mbylljen dhe riorganizimin e institucionit si dhe bashkimin me
njé Institucion tjetér té arsimit té larté, pasi éshté marré mendimi i Bordit té
Administrimit;
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Miraton hapjen, riorganizimin ose mbylljen e njésive kryesore ose bazé, mbi
bazén e propozimeve té njésive kryesore dhe té njésive bazé, duke marré
vlerésimin paraprak té Bordit t& Administrimit;

Miraton ndryshimin e emrit ose stemés sé Institucionit, sipas pércaktimeve
té akteve ligjore dhe nénligjoré né fuqi.

Miraton planin vjetor té veprimtarive akademike dhe kérkimore-shkencore;

Miraton raportin e detajuar vjetor té veprimtarisé sé institucionit, t& hartuar
nga rektorati, dhe ia pércjell ministrisé pérgjegjése pér arsimin.

Vleréson dhe garanton sigurimin e brendshém té cilésisé né institucion.
Anétarét e késaj njésie miratohen nga Senati, me propozimin e rektorit;

m) Né fund té ¢do viti akademik organizon njé mbledhje té pérbashkét té

Senatit Akademik me Bordin e Administrimit, ku diskutohet pér
veprimtariné e mésimdhénies, kérkimit shkencor dhe até financiare dhe
administrative té institucionit.

Neni 16
Rektorati

Rektorati i Kolegjit éshté organ kolegjial ekzekutiv dhe funksionon bazuar né ligjin
Nr. 80/2015, “ Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
té larté né Republikén e Shqipérisé”, Statutin dhe kété Rregullore. Rektorati
drejtohet nga rektori i cili thérret né mbledhjen e paré té tij, pérbéhet nga:

1.

AR

Rektori;

Administratori i Kolegjit

Zévendés rektori;

Dekani i Fakultetit t&¢ Shkencave Mjekésore
Dekani I Fakultetit t¢ Ekonomisé

Funksionet e Rektoratit jané si mé poshté:

a)
b)

Harton planin e zhvillimit strategjik té Kolegjit;

Harton programin vjetor té veprimtarive, si dhe ndjek zbatimin e tij pas
miratimit né Senatin akademik;

Propozon kriteret pér shpérndarjen e burimeve materiale dhe njerézore
akademike;

Harton dhe propozon projektbuxhetin pér miratim né senatin akademik e
pérmeé tej né Bordin e Administrimit;

Propozon planin pér investime, kontratat dhe marréveshjet, qé jané
kompetencé e tij;




Paraget rekomandime pér projektet pér programet e studimeve, té kérkimit
shkencor dhe ndryshimet e nevojshme strukturore pér realizimin e tyre;

Zbaton té gjitha vendimet e miratuara nga Senati Akademik;
Monitoron dhe publikon rezultatet e vlerésimit té veprimtarive té Kolegjit;

Ndjek veprimtariné né njésité pérbérése tékolegjit pér pérmbushjen e
géllimeve té institucionit si dhe pér zbatimin e akteve té organeve kolegjiale
te Kolegjit.

Rektorati mblidhet si rregull jo mé pak se njé heré né dy javé. Né raste té
nevojshme Rektorati mund té mblidhet né ¢do koh¢, me kusht gé té lihet kohé e
mjaftueshme pér shqyrtimin e materialeve qé lidhen me ¢éshtjet pér diskutim.

1.

Mbledhja thirret nga Rektori, kryesisht apo me kérkesén e secilit prej
anétaréve té Rektoratit.

Si rregull Rektorati merr vendime njézéri. Kur kjo nuk éshté e mundur
vendimet merren me shumicén e votave té anétaréve té pranishém né
mbledhje. Né rastet kur nuk mund té arrihet shumica, vota e Rektorit éshté
pércaktuese.

Procesverbali i mbajtur né mbledhjen e Rektoratit pérbén dokumentin bazé
pér pasqyrimin e vendimmarrjes.

Vendimet e marra nga Rektorati, materializohen né formén e urdhrave,
vendimeve apo shkresave té nxjerra nga Rektori i Kolegjit.

Rektori i propozon Bordit Administrimit shkarkimin e autoritetit drejtues té njésisé
kryesore té Kolegjit, né rastet e kryerjes sé veprave penale flagrante ose té
shkeljeve té rénda té ligjit, t¢ pamundésisé pér té kryer detyrén dhe pér rastet e
parashikuara né Kodin e Etikés sé Kolegjit. Rektori cakton njérin prej zévendésve
té autoritetit deri né zgjedhjen e autoritetit té¢ ri brenda dy muajve nga data e
shkarkimit.

Neni 17
Késhilli i Fakultetit

Eshté organ kolegjial vendimmarrés i fakultetit, i cili pérbéhet nga dekani dhe
pérgjegjésit e departamenteve. Ky organ ushtron kéto kompetenca si mé poshté:

1. I propozon Rektoratit pér miratim, strukturén dhe numrin e punonjésve né
fakultet.

2. Miraton numrin e studentéve qé do té punésohen gjaté kohés sé studimeve
né fakultet me pozicionet pérkatése, sé bashku me pagesat e tyre.

3. Shpall projektet fituese, pér t'u financuar nga fondet pér kérkim shkencor nga
buxheti i fakultetit, si dhe bursat pér studime apo kérkime shkencore gé
administrohen nga veté fakulteti.




4. Miraton listén e periodikéve shkencoré ku do té pajtohet fakulteti si dhe titujt
e librave gé do té blihen pér bibliotekén e fakultetit.

5. Miraton ményrén e pérdorimit té dhurimeve gé jané kryer né favor té njé
departamenti, duke marré parasysh propozimin e departamentit pérfitues.

6. Ushtron edhe kompetenca té tjera qé pércaktohen né rregulloren e Fakultetit,
bazuar né specifikén e secilit Fakultet.

Neni 18
Dekanati

Dekanati né Kolegj éshté organ kolegjial qé drejtohet nga dekani dhe pérbéhet nga:

a) Dekani;

b) Zévendésdekani;

c) Administratori i njésisé kryesore;
d) Drejtuesit e njésive bazé

Pérveg sa parashikohet né statutin e kolegjit, Dekanati ushtron kompetenca si mé
poshté:

1. Dekanati harton planin strategjik té zhvillimit té njésisé kryesore,
mbéshtetur né propozimet e njésive bazé té tij, si dhe ato té administratorit
té njésisé kryesore si dhe koordinon veprimtariné e njésive bazé.

2. Merr né shqyrtim problematika té funksionimit té pérditshém té njésisé
kryesore dhe né pérputhje me funksionet dhe kompetencat merr vendim
apo ia kalon pér shqyrtim organeve apo autoriteteve té tjera drejtuese.

3. Miraton listén e personelit akademik te ftuar qé do té aktivizohet gjaté
procesit mésimor dhe ia kalon até pér miratim Rektorit.

Neni 19
Rektori

Rektori éshté autoriteti drejtues mé i larté i Kolegjit. Detyrat dhe kompetencat e tij
jané pércaktuar né Statutin e kétij kolegji.

Neni 20
Administratori

Administratori i Kolegjit éshté autoriteti mé i larté ligjor administrativ, qé realizon
administrimin financiar, drejton planifikimin dhe realizimin e investimeve, drejton
veprimtariné e administratés, me detyra dhe kompetenca té pércaktuara né
aktet nénligjore dhe Statutin e Kolegjit.
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Neni 21
Zv.Rektori

Zv.Rektori éshté autoriteti gé ndjek veprimtariné mésimore dhe shkencore né
Kolegj. Zv.rektori duhet té gézojé té paktén titullin “Profesor i Asociuar”. Detyrat
konkrete té zévendésrektorit jané té pércaktuara mé poshté.

Detyrat e zévendésrektorit jané:

1.

o ©® N o O

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

Bashkérendon dhe kontrollon gjithé veprimtariné mésimore midis gjithé
njésive bazé dhe atyre kryesore.

Ndjek dhe monitoron gjithé procesin mésimor.

Drejton punén pér hartimin e planeve mésimore dhe shpérndarjen e
ngarkesave mésimore.

Bén analizén e té gjithé aspekteve té punés sé njésive akademike dhe
mban kontakte té vazhdueshme me dekanét pér té gjitha proceset
akademike.

Ndjek strategjiné e zhvillimit akademik té institucionit.
Kryen gjitha detyrat e deleguara nga rektori.

Raporton tek rektori pér gjithé procesin akademik.
Ndjek e kontrollon aktivitetin shkencor té universitetit.

Nxit dhe ndjek gjithé grantet dhe programet shkencore né té cilat merr pjesé
universiteti.

. Bashkérendon veprimtariné shkencore t€ universitetit me institucionet e

tjera shkencore, njésité geveritare dhe komunitetin.
Ndjek dhe mbéshtet ecuriné e kualifikimit shkencor té personelit akademik.

Ndjek ecuriné e buletinit shkencor, revistave shkencore dhe konferencave
qé organizohen nga universiteti.

Nxit integrimin e studentéve né projekte shkencore
Nxit pérfshirjen e projekteve shkencore né procesin e mésimdhénies.
Bashkérendon dhe kontrollon gjithé veprimtariné e administratés.

Drejton punén pér pérditésimin e informacionit dhe editimin e tij né fagen
zyrtare té Kolegjit.

Kryen gjithé detyrat e deleguara nga rektori.

Neni 22
Dekani
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Dekani éshté autoriteti drejtues mé i larté i njésisé kryesore. Detyra dhe
kompetencat e tij pércaktohen né Statutin e Kolegjit.

Neni 23
Zv. dekani

Zv.dekani éshté autoriteti drejtues pér anén mésimore e shkencore né njésiné
kryesore e né mungesé té dekanit, edhe detyra té tjera té autorizuara prej tij.

Veg detyrave té tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi, zv.dekani ka
edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

1. Organizon e kontrollon punén mésimore e shkencore né fakultet.

2. Ndjek pérgatitjen dhe zbatimin e planeve e programeve mésimore.
3. Organizon e kontrollon punén pér té gjitha ciklet e studimeve.
4

Ndjek bashképunimin shkencor té njésive té fakultetit me institucionet
kérkimore shkencore dhe shkolla té tjera té larta.

5. Ndjek ecuriné e punés shkencore e té procesit té marrjes sé titujve e gradave
shkencore né fakultet.

6. Koordinon projektplanin kalendarik té procesit mésimor dhe ja paraqet dekanit
pér miratim.

7. Drejton hartimin e orarit té mésimeve, té provimeve dhe ndjek zbatimin e tyre.

Organizon dhe drejton botimet shkencore né fakultet.

Neni 24
Administratori i fakultetit

Administratori i fakultetit &shté pérgjegjés pér drejtimin e pérditshém,
administrativ e financiar, zbatimin e buxhetit, mbikéqyrjen dhe kontrollin e
veprimeve financiare dhe zbatimin e ligjshmérisé.

Administratori i fakultetit raporton periodikisht tek administratori i kolegjit mbi
zbatimin e detyrave funksionale té tij.

Neni 25
Pérgjegjési i departamentit/qendrés kérkimore

Pérgjegijési i departamentit/qendrés kérkimore éshté autoriteti mé i larté drejtues
né departament.

Veg detyrave té tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi, pérgjegjési i
njésisé bazé ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:
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10.

Drejton punén pér hartimin e programeve té reja apo pérmirésimin e atyre
ekzistuese qé¢ mbulon departamenti dhe ndjek zbatimin e tyre.

Mbikéqyr veprimtarité shkencore né departament/qendér, né pérputhje me
planifikimin vjetor, mban dokumentacionin e aktivitetit shkencor e akademik
té personelit akademik té departamentit, pas raportimeve né analizén vjetore té
tij.

Mbikéqyr respektimin e programeve té mésimdhénies né kohén e né ményrén
e caktuar, kérkimeve shkencore dhe veprimtarive té tjera.

Miraton modalitetet e vlerésimit dhe ngre komisionet e provimeve té ciklit té
paré, té dyté té studimeve né léndét gé mbulon departamenti.

Mbikéqyr dhe nénshkruan realizimin e ngarkesés mésimore té personelit
akademik.

I rekomandon dekanatit kriteret e posagme té pranimit té personelit akademik
e ndihmés mésimor shkencor pér departamentin, pas diskutimit paraprak né
departament.

I paraget dekanatit listén me propozimet pér personelin akademik me kontraté
té pérkohshme dhe té ftuar, pas diskutimit paraprak né departament.

Organizon analiza periodike ose pér raste e aspekte té vecanta né departament,
si dhe harton analizén vjetore té€ punés mésimore shkencore té tij.

Evidenton, verifikon dhe kur éshté rasti i propozon dekanatit masat pér
shkeljet e disiplinés né puné nga punonjésit e departamentit sipas
pércaktimeve né nenin 35 té késaj Rregullore.

Mbikéqyr respektimin e disiplinés né puné, merr masat pérkatése pér
rivendosjen e rregullit né rast shkeljesh e t&é metash. N& rastet e rénda ose kur e
¢mon njofton dekanin me rekomandimet pérkatése organizative e disiplinore.

Neni 26
Késhilli i Etikés

Keéshilli i Etikés funksionon bazuar né Ligjin Nr. 80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”,
né Statutin e Kolegjit, si dhe Kodin e Etikés té miratuar nga Senati Akademik.
Kodi i Etikés pércakton ményrén e marrjes sé vendimeve, paragitien dhe
shqyrtimin e ankesave, ekzekutimin e vendimeve dhe sanksionet pérkatése.

Né Kodin e Etikés pércaktohen detyrimet e personelit dhe studentéve,
mosrespektimi dhe shkelja e tyre, konsiderohet shkelje e etikés dhe &shté objekt i
shqyrtimit né Késhillin e Etikés dhe nga autoritetet drejtuese té¢ ¢do niveli apo
organi kolegjial.

13




Shkelje té rregullave etike konsiderohen té gjitha veprimet e kryera nga ana e
personelit akademik, personelit administrativ, personelit ndihmés mésimor-
shkencor dhe studentit qé cenojné personalitetin e té tjeréve, etikén akademike,
rregullat dhe normat etiko-morale téinstitucionit e té shoqérisé, sipas Kodit té
Etikés i cili miratohet nga Senati Akademik.

Késhilli i Etikés éshté organ kolegjial i cili diskuton probleme té etikés sé jetés
akademike dhe i paraget propozime rektorit pér kéto ¢éshtje.

Organet dhe autoritet drejtuese té Kolegjit jané té detyruara té véné né dispozicion
te Keshillit té Etikés té gjithé dokumentacionin dhe informacionin e kérkuar pér
shqyrtimin e ankesave pérkatése. Késhilli i Etikés pasi shqyrton c¢éshtjen né
fjalé, i bén propozime autoritetit drejtues pérkatés, ose drejtpérdrejté rektorit kur
kérkesaéshté béré prej tij, pér té vendosur mbi masat disiplinore.

Neni 27
Bordi i Administrimit

Bordi i Administrimit éshté organi mé i larté kolegjial administrativ, i cili garanton
pérmbushjen e misionit té institucionit té arsimit té larté, mbarévajtjen financiare
dhe administrative té tij. Pérbérja, funksionet dhe kompetencat e tij jané
pércaktuar né Statutin e kétij kolegji.

KREU IV
PERSONELI DHE PUNESIMI

Neni 28
Personeli i Kolegjit

Personeli i Kolegjit pérbéhet nga:

1. Personeli akademik né pérbérje té cilit jané, profesorét, docentét dhe
lektorét. Kriteret e ndarjes né kategori dhe nivele pércaktohen ne Ligjin Nr.
80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”

2. Personeli ndihmés mésimor-shkencor né pérbérje té té cilit jané, laborantét
me arsim té larté, laborantét me arsim té mesém.

3. Personeli administrativ, pjesé e sé cilit jané té gjithé punonjésit e
administratés dhe qé kryejné detyra qé shérbejné né realizimin e misionit té
arsimit té larté prané Kolegjit.

Neni 29
Punésimi
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Punésimi né Kolegj béhet né mbéshtetje té Kodit té Punés, Ligjin Nr. 80/2015, “Pér
Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”, akteve nénligjore pérkatése dhe Statutit té kolegjit.

Neni 30
Kérkesat pér Punésim

Personat kandidaté pér punésim sipas niveleve té pércaktuara né nenin 27 té késaj
rregulloreje, duhet té plotésojné sé pari kéto kérkesa bazé:

1.

Té zotérojné aftésité e nevojshme profesionale pér vendin e punés pér té
cilin konkurrojné.

Té kené aftésiné e punés né grup dhe té komunikimit profesional me
kolegét dhe studentét.

Té mos jené dénuar me vendim té formés sé preré té Gjykatés pér kryerjen e
njé krimi.

Té mos jeté larguar mé masé disiplinore nga kolegji.

Neni 31

Pérzgjedhja dhe emérimi i personelit akademik me kohé té ploté, ndihmés

mésimor-shkencor dhe administrativ

Procedura e konkurrimit pér pérzgjedhjen dhe emérimin e personelit akademik
me kohé té ploté, ndihmés mésimor shkencor dhe administrativ realizohet si mé
poshté:

1.

Njésité bazé dhe kryesore pércjellin né rektorat kérkesat e tyre pér
personel akademik me kohé té ploté dhe ndihmés mésimor-shkencor me
kriteret pérkatése. Administratori i Kolegjit Universitar pércjell kérkesat pér
personel administrativ me kriteret pérkatése.

Pas vlerésimit té kérkesave né referencé té nevojave té mésimdhénies,
kérkimit shkencor dhe administratés apo sektoréve té tjeré, béhet publikimi
i vendeve té lira t¢ punés. Njoftimi pérmban pozicionin, pérshkrimin e
vendit té punés, kérkesat e pérgjithshme dhe specifike, listén e
dokumenteve qé duhet té paragesin kandidatét, afatin brenda té cilit do té&
kryhen aplikimet pér vendin vakant, vendin e dorézimit té
dokumentacionit dhe ményrén e  dorézimit té tij (me posté apo
elektronike).

Pas njoftimit rektori urdhéron ngritien e komisioneve ad-hoc pér
pérzgjedhjen e personelit akademik dhe ndihmés akademik.

Pas njoftimit, administratori i kolegjit urdhéron ngritjen e komisioneve ad-
hoc pér pérzgjedhjen e personelit administrativ.
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5. Pas pérfundimit té afatit té aplikimeve, pérgjegjési i sektorit té burimeve
njerézore, merr né dorézim gjithé dosjet e kandidatéve dhe u pércjell
komisioneve té vlerésimit listén e kandidatéve.

6. Komisionet ad-hoc fillojné procedurén e vlerésimit té dosjeve té
kandidatéve sipas udhézimit pérkatés. Né njé pasqyré té vecante paraqiten
rezultatet e konkurrimit té té gjithé kandidatéve sipas pikéve té fituara
dhe e pércjellin titullarit pérkatés.

7. Té gjithé kandidatét njoftohen nga sektori i burimeve njerézore pér datén
dhe orén e intervistés sé punésimit.

8. Sektori i Burimeve Njerézore bén njoftimin e kandidatéve fitues.

Neni 32
Té drejtat dhe detyrat e personelit akademik

Pérvec sa pércaktohen né Ligjin nr. 80/2015, “ Pér Arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, Statutin e
Kolegjit dhe né kontratat individuale té punés, personeli akademik ka edhe kéto té

drejta:

1.

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésitée qé ofron Kolegji, fakulteti
dhe departamenti, duke respektuar rregullat e vendosura.

Té kérkojé té respektohen dhe té zbatohen té gjitha detyrimet qé
shtrohen gjaté procesit mésimor.

Té kérkojé nga studentét dhe kolegét frymé etike dhe morale né pajtim
me legjislacionin né fuqi.

Personeli akademik ka edhe kéto detyra:

1.

Té hartojé sipas afateve té pércaktuara nga dekani, programin e
mésimdhénies dhe syllabusin e léndés/modulit, té cilin ua bén té
njohur studenteve, dhe njé kopje e té tij duhet ta dorézojé né
departament.

Té shfrytézojé me efektivitet orén e mésimit duke iu pérmbajtur orarit
mésimor.

Té ndjeké sistematikisht zhvillimin dhe arritjet e shkencés sipas profilit
pérkatés né planin kombétar e ndérkombétar dhe ta reflektojé até né
procesin mésimor.

Té hartojé né kohén e duhur tezat e provimit, té cilat cdo vit duhet té
jené té riformuluara, té pérditésuara dhe gjithépérfshirése.

Té dorézojesipas afateve té pércaktuara, rezultatet e vlerésimit té
studentéve né sekretariné mésimore.
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10.

11.

12.

13.

14.

Té depozitojé né departament testet e plotésuara té provimeve, té cilat
ruhen deri né sezonin pasardhés té provimeve.

Té zbatojé udhézimet né fuqi gjaté realizimit té programit mésimor.

Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare,
Kodin e Etikés sé Kolegjit, duke shfaqur njé figuré té pajtueshme me
veprimtariné qé zhvillohet né kolegj.

Té respektojé me pérgjegjési e korrekteséorarin mésimor e zyrtar dhe
disiplinén né puné;

Té ruajé sekretin profesional, t& mos japé té dhéna lidhur me detyrén qé
kryen pa gené autorizuar nga autoriteti drejtues.

Té japé me pérgjegjési informacion mbi realizimin e procesit té
mésimdhénies, kérkimit shkencor, kontributit ne institucion dhe
aspekteve tjera te punés, sa heré qé kjo i kérkohet nga autoritetet
drejtuese té departamentit, fakultetit dhe Kolegjit.

Pérpara fillimit té ¢do semestri personeli akademik me kohé té ploté,
merr miratimin nga pérgjegjési i departamentit, nga dekani i njésisé
kryesore dhe nga rektori, pér aktivitetin mésimor me kohé té pjesshme
gé mund té kryejé né institucione té tjera té arsimit té larté.

Té zbatojé urdhrat dhe udhézimet e autoriteteve drejtuese té ¢do niveli,
té dhéna me shkrim ose me gojé.

Té realizojé normén e ngarkesés mésimore dhe mbingarkesén né raste
nevoje.

Neni 33
Té drejtat dhe detyrat e personelit ndihmés mésimor-shkencor

Pérvec sa pércaktohen né Ligjin Nr. 80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, Statutin e
Kolegjit dhe né kontratat individuale té punés, personeli ndihmés mésimor ka
edhe kéto té drejta:

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésité qé ofron institucioni, duke respektuar té
gjitha rregullat e vendosura;

2. Te keérkojé té respektohen dhe té zbatohen té gjitha detyrimet qé shtrohen
gjaté realizimit t& detyrés sé ngarkuar né procesin mésimor;

3. Te kérkojé nga kolegét dhe studentét njé frymé etike dhe morale té tille, qé
té jeté né pajtim me legjislacionin né fuqi;

Personeli ndihmés mésimor ka edhe kéto detyrime:
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Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare, Kodin
e Etikés té Kolegjit, duke shfaqur njé figuré té pajtueshme me veprimtariné
qé zhvillohet né té;

Té kryejé me pérgjegjési detyrén e ngarkuar duke véné né shérbim
aftésité profesionale dhe intelektuale;

Té shfrytézojé me efektivitet orén e mésimit duke iu pérmbajtur orarit
meésimor;

Té respektojé me pérgjegijési disiplinén né puné;
Té ruajé bazén materiale qé ka né ngarkim;

Té zbatojé udhézimet qé dalin si domosdoshméri gjaté realizimit té
programit mésimor;

Pérveg detyrave kryesore té pércaktuara né rregulloret pérkatése, té
realizojé edhe detyra té tjera né zbatim té akteve ligjore e nénligjore né fuqi,
apo udhézime té tjera té autoritetit drejtues pérkatés;

Té zbatojé ¢do urdhér té posacém té autoritetit drejtues pérkatés, pér situata
té vecanta, emergjente apo ngjarje té réndésishme né institucion.

Neni 34
Té drejtat dhe detyrat e personelit administrativ

Pérvec sa pércaktohen né Ligjin Nr. 80/2015, “ Pér Arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé” né Statutin
e Kolegjit dhe né kontratat individuale té punés, personeli administrativ ka edhe
kéto té drejta:

1.

Té shfrytézojé té gjitha mundésité qé ofron institucioni, duke respektuar té
gjitha rregullat e vendosura;

Té kérkojé té respektohen dhe té zbatohen té gjitha detyrimet qé shtrohen
gjaté

realizimit t& detyrés sé€ ngarkuar;

Te kérkojé nga kolegét njé frymé etiko-morale té tillg, qé té jeté né pajtim me
legjislacionin né fugqi;

Personeli administrativ ka edhe kéto detyrime:

1.

2.

Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés qytetare, Kodin
e Etikés té Kolegjit duke shfaqur njé figuré té pajtueshme me veprimtariné
qé zhvillohet né institucion;

Té kryejé me pérgjegjési detyrén e ngarkuar duke véné né shérbim
aftésité profesionale dhe intelektuale;
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3. Té respektojé me pérgjegjési disiplinén né puné;
4. Té ruajé bazén materiale gé ka né ngarkim;

5. Té zbatojé udhézimet qé dalin si domosdoshmeéri gjaté realizimit té detyrés
sé ngarkuar;

6. Pérvec detyrave kryesore té pércaktuara né rregulloret pérkatése, té
realizojé edhe detyra té tjera né zbatim té akteve ligjore e nénligjore né fuqi
apo urdhrave té drejtuesit pérkatés;

7. Té zbatojé ¢do urdhér té posacém té drejtuesit pérkatés, pér situata té
vecanta, emergjente apo ngjarje té réndésishme né institucion.

Neni 35
Masat disiplinore

Masat disiplinore jepen konform procedurave té pércaktuara né Kodin e Punés,
Ligjin nr. 80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, Statutin e Kolegjit.

Autoritetet drejtuese té Kolegjit marrin masa disiplinore né raste shkeljeve té
Statutit, t&¢ Rregullores, té mosplotésimit té detyrave té parashikuara né kontratén
e punés, té mosrespektimit té urdhrave té titullaréve té dhéna me gojé apo me
shkrim, té thyerjeve té disiplinés né punég, shkeljeve té rregullave dhe standardeve
akademike, shkeljeve té rregullave té etikés sé jetés akademike dhe institucionale
té pércaktuara né Kodin e Etikés dhe shkeljet e Kodit té Punés e parashikuar kjo
dhe né Ligjin nr. 80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérise”

Llojet e masave disiplinore qé marrin autoritetet drejtuese té universitetit né
rastin shkeljes sé¢ dispozités sé mésipérme jané:

1. Térhegje vémendje;

2. Vérejtje me shkrim;

3. Vérejtje me paralajmérim pér largim nga puna;

4. Largim nga puna.
Masat disiplinore “Vérejtje me shkrim” dhe “Vérejtje me paralajmérim pér largim
nga puna shlyhen brenda gjashté muajve, nése punonjési ndaj té cilit éshté marré

ajo, nuk kryen shkelje tjetér. Pas shlyerjes sé masés, punonjési konsiderohet pa
masé disiplinore.

KREU V
ORGANIZIMI I STUDIMEVE UNIVERSITARE

Neni 36
19




Programet e studimeve

Programet e studimeve né Kolegj organizohen né cikle té njépasnjéshme studimi
dhe pérfundojné me marrjen e diplomave ose certifikatave pérkatése. Kolegji
ofron programe té akredituara té studimeve, té organizuara né module dhe té
vlerésuara né kredite, sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS).

Sasia mesatare e krediteve té grumbulluara gjaté njé viti nga njé student me kohé
té ploté éshté 60 kredite. Njé krediti té studimeve universitare i korrespondojné
250ré mésimore pune té studentit né auditor dhe jashté auditorit.

Kolegji shpall publikisht programet e akredituara té studimeve gé ofron,para
fillimit té aplikimeve pér pranime né to.

Neni 37
Ciklet dhe titujt e studimeve universitare

Programet e studimeve né Kolegj organizohen né dy cikle té njépasnjéshme
studimi, pérkatésisht:

e ciklii parg,

e cikliidyte.

Programe te studimeve té ciklit té paré:

1. Programet e studimeve té ciklit té paré synojné té japin njohuri bazé mbi
metoda e parime shkencore té pérgjithshme dhe aftési specifike né njé
varietet profesionesh e specialitetesh.

2. Programet e studimeve té ciklit té paré realizohen me 180 kredite
(ECTS, mé tej kredite) dhe kohézgjatia normale e tyre &éshté 3 vite
akademike.

3. Né pérfundim té programeve té studimeve té ciklit t&€ paré léshohet
diplomé universitare "Bachelor" né fushén e arsimimit té kryer.

Programete Integruara té ciklit té dyté:

1. Programet e integruara té studimeve té ciklit té¢ dyté synojné té japin
njohuri bazé dhe té thelluara, mbi metoda e parime shkencore té
pérgjithshme dhe specifike né njé fushé té caktuar.

2. Programet e integruara té studimeve té ciklit t& dyté realizohen me jo mé
pak se 300 kredite dhe kohézgjatja normale e tyre éshté jo mé pak se 5 vite
akademike.
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3. Né pérfundim té programeve té integruara té studimeve té ciklit té dyté
léshohet diplomé universitare "Master i Shkencave" né fushén e arsimimit
té kryer.

Programet e studimeve té ciklit té dyté:

1. Programet e studimeve "Master i Shkencave" realizohen me 120 kredite, ku
pérfshihen 30 - 40 kredite pér projektin kérkimor dhe tezén dhe kohézgjatja
normale etyre éshté 2 vite akademike.Né pérfundim té programeve té
studimeve té ciklit té dyté léshohet diplomé universitare "Master i Shkencave"
né fushén e arsimimit té kryer.

2. Programet e studimeve "Master Profesional" ofrojné arsimim dhe trajnim
té miréfilltéprofesional dhe realizohen me 60 ose 120 kredite dhe kohézgjatja
normale e tyre éshté pérkatésisht 1 dhe dy vite akademike. Né pérfundim té
kétyre programeve té studimeve léshohet diplomé universitare "Master
Profesional" né fushén e arsimimit e té trajnimit profesional té kryer.

Neni 38
Pranimi i studentéve

Pranimi i kandidatéve té rinj pér té ndjekur studimet e cikli té paré dhe té
integruar té ciklit t&¢ dyté dhe té ciklit t& dyté né Kolegj béhet né pérputhje me
kriteret e pranimit dhe té pérzgjedhjes, té miratuara nga Senati Akademik.

Neni 39
Kohézgjatja e studimeve

Afati i studimeve pér ¢do cikél studimesh é&shté i pércaktuar né Ligjin nr
80/2015, "Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té
larté né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore té dala né zbatim té tij.

Studenti mund té pérfundojé studimet e plota dhe té mbrojé diplomén, brenda
afatit té rregullt té studimeve ose tej kufirit qé parashikon ky afat, por né sistemin
e studimit me kohé te plote ky afat nuk mund té jeté mé shumé se dyfishi i afatit t&
rregullt.

Neni 40
Ndjekja e njé programi té dyté studimi
Personat qé kané pérfunduar njé program studimi, kané té drejté té ndjekin njé
program té dyté studimi. N&é kété rast si rregull pérzgjidhen kandidatét, té cilét

kané mesatare mé té larté. Kritere specifike pér t'u pranuar né njé program té dyté
studimi pércaktohen né rregullore te fakulteteve.
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Neni 41
Ndérprerja e studimeve

Studenti mund té ndérpresé studimet né ¢do kohé té vitit vetém pér kéto raste:

1. Kur sémuret pér periudha té gjata, t¢ dokumentuara me raport komisioni
mjeko-ligjor;

2. Né raste fatkeqésish familjare e né kushte ekonomike té véshtira, té
dokumentuara kéto nga zyrat pérkatése té pushtetit lokal;

3. Né rastet kur studenti ndjek studime e kualifikime né institucione té tjera té
arsimit té larté vendas ose té huaj, me pérjashtim té rasteve specifike té
parashikuara né kété rregullore.

Ndérprerja e studimevederi né tre vjet pér studentét e regjistruar né programet e
ciklit té paré e té ciklit té dyté dhe deri né pesé vjet pér studentét e regjistruar ne
program té integruar, béhet me miratimin e Rektorit dhe Administratorit.
Ndérprerja e studimeve fillon gé nga momenti i miratimit té lejes. Né té kundért,
studenti mban veté pérgjegjési pér pasojat.

Cdo ndérprerje e pajustifikuar éshté e barasvlershme me mosparaqitien né
procesin mésimor dhe viti konsiderohet si vit pérséritje.

Rikthimi i studentit, pas ndérprerjes sé justifikuar té studimeve béhet né fillim té
¢do semestri, por jo mé voné se njé muaj nga kéto afate.

Neni 42
Shképutja e studentit nga programi

Studenti gé shképutet né kuadrin e projekteve e programeve ndérkombétare né té
cilat Kolegji ka marréveshje, lirohet nga detyrimet e frekuentimit parashikuar nga
kjo dispozité. Atij i njihen provimet e dhéna institucionin tjetér pér léndét e
ngjashme. Studenti éshté i detyruar té shlyeje detyrimet pér léndét e tjera té vitit
pérkatés.

Neni 43
Rifillimi i studimeve

Studentit qé ka ndérpreré studimet, i njihen té gjitha detyrimet e shlyera né vitin
qé éshté shképutur. Ai i nénshtrohet detyrimeve té programit mésimor gé gjen pas
rifillimit té studimeve.

Pér té garantuar mos vjetérimin e dijeve dhe pérditésimin e tyre nga studentét qé
kané ndérpreré pérkohésisht studimet, ata i nénshtrohen kontrollit pér verifikimin
dhe vlerésimin periodik té tyre. Modalitetet e kétij kontrolli pércaktohen né
rregulloret e brendshme té fakulteteve.
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Studentéve té ciléve iu kané zgjatur studimet pér mé shumé sé tre vjet dhe pér
pesé vjet sipas pércaktimeve té nenit 42, pértej kohés normale té fitimit té
diplomés, pér njé program té caktuar studimi, para dhénies sé tezés s¢ diplomés iu
kontrollohen kreditet e fituara. Modalitetet e kétij kontrolli pércaktohen né
rregulloret e brendshme té fakulteteve.

Neni 44
Viti akademik dhe organizimi i mésimdhénies

Studimet né Kolegj zhvillohen me bazé vitin akademik. Ministri pérgjegjés pér
arsimin shpall datén e fillimit té vitit akademik. Kalendari akademik, struktura
akademike, orari mésimor, shpallen nga rektori, jo mé voné se njé muaj pas datés
sé fillimit té vitit akademik.

Viti akademik organizohet né dy semestra. Cdo semestér ka 15 javé. Cdo javé ka
20-25 oré mésimi leksione, seminare, laboratoré, praktiké klinike ose profesionale.

Neni 45
Struktura e Programeve té Studimit

Struktura e programeve té studimit pérmbajné elementét si mé poshté:
1. Objektivat formuese dhe kompetencat profesionale té programit té studimit
Kategorité e veprimtarité formuese qé karakterizojné njé program studimi

Veprimtarité formuese dhe komponentét mésimoré té programit té studimit

Ll

Plani mésimor me kreditet (ECTS) dhe ngarkesén mésimore ne auditor dhe
jashté auditorit, sipas cdo veprimtarie formuese;

5. Programet (Syllabuset) e léndéve/moduleve léndor;
6. Kontrollin e dijeve dhe instrumentet e vlerésimit;
7. Kuotat e pranimit dhe grupet mésimore;

8. Diploma dhe Suplementi i saj.

Format e mésimdhénies né auditor jané: leksione, seminare, ushtrime, laboratoré,
detyre kursi/projekte, praktike mésimore/klinike etj., sipas specifikave ge ka
programi i studimit.

Neni 46
Veprimtarité formuese té programit té studimit

Veprimtarité formuese grupohen né kategorité e méposhtme:

a. léendé bazé té programit té studimit qé pércaktojné formimin e
pérgjithshém, pérgatitjen metodologjike dhe kulturén e pérgjithshme;
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b. léndé karakterizuese qé lidhen me vecorité e programit té studimit dhe
japin njé formim specifik sipas karakteristikave té tij;

c. léndé ndérdisiplinore dhe/ose integruese né njé ose mé shumé grupe
disiplinash té ngjashme dhe/ose integruese me disiplinat karakterizuese,
profile té programit;

d. grup léndésh me zgjedhje;

e. léndé plotésuese té fokusuara né pérftimin e aftésive né gjuhé té huaj,
aftésive informatike dhe telematike, aftésive komunikuese dhe prezantuese,
aftésive qé lehtésojné hyrjen né tregun e punés dhe né praktikat

profesionale té zhvilluara prané subjekteve publike dhe private sipas
marréveshjeve té pérbashkéta té nénshkruara pér kété géllim;

f. detyrime pérmbyllése qé lidhen me pérgatitjen e tezés sé diplomés ose me
provimin pérfundimtar.

Neni 47
Plani Mésimor

Planet mésimore pér ¢do program studimit hartohen nga departamentet,
miratohen nga Dekani dhe né pérfundim marrin miratimin e SenatitAkademik.

Neé fillim té cdoviti akademik, departamentet rishikojné/pérmirésojné ose
rikonfirmojné planet mésimore té programeve té studimit, té cilét miratohen né
organin/autoritetin pérkatés .

Neni 48
Tekstet mésimore

Tekstet mésimore té rekomandueshme pér pjesén teorike dhe té detyrueshme pér
seminaret, ushtrimet dhe punét laboratorike miratohen nga departamenti, me
propozimin e titullaréve té léndéve. Kéto u béhen té njohura studentéve me
fillimin e vitit akademik.

Neni 49
Orari mésimor

Orari i mésimor shpallet pérpara fillimit té semestrit. Cdo fakultet ka orar té
vecanté. Orari éshté i detajuar dhe pércakton auditorin, kohén dhe ditét e
zhvillimit t& mésimit, pedagogét mésimdhénés, dhe mund té ndryshojé né ¢do
kohé nga dekani ose pérgjegjési i departamentit, si¢ éshté pércaktuar né rregullore.

Dekani duhet té njoftojé rektorin pér ndryshimet, i cili mé tej bén miratimin e tyre.
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Orari duhet té respektohet plotésisht nga té gjithé studentét dhe mésimdhénési te
universitetit. Orari mésimor ndértohet mbi bazén e harmonizimit té elementéve té
mésimit dhe té shpérndarjes racionale té garkesés sé studentit.

Neni 50
Ndarja e studentéve né grupe mésimore

Numri i studentéve sipas grupeve mésimore pér leksione, seminare, laboratoré,
praktika béhet né pérputhje me udhézimin pérkatés té ministrisé pérgjegjése pér
arsimin. Organizimi i grupeve béhet pasi pérfundon regjistrimi i studentéve. Me
pérfundimin e procesit té regjistrimit listat e studentéve té ndaré né klasa
leksionesh, seminaresh apo ¢do forme tjetér mbahen nga sekretarité mésimore te
Fakulteteve pérkatése.

Neni 51
Frekuentimi i oréve mésimore dhe detyrimi i paraqitjes né provim

Frekuentimi i leksioneve: Sirregull éshté fakultativ. Né pérputhje me specifikat e
veta, ¢do fakultet né rregulloren e tij t& brendshme, mund té pércaktojé léndé,
frekuentimi i té cilave mund té jeté i detyrueshém deri né masén 75 %.

Frekuentimi i seminareve: Eshté i detyrueshém né masén 75 %. Kur studenti ka
marré pjesé né 50 - 75 % nuk ka té drejté té futet né provimin e radhés por kalon
né sezonin e vjeshtés. Kur studenti ka marré pjesé né mé pak se 50% té tyre, ai
pérsérit léndén né vitin e ardhshém.

Frekuentimi i punéve laboratorike, detyrave té kursit, mésimit praktik: Eshté i
detyrueshém né masén 100 %. Kur studenti nuk ka frekuentuar deri né 25 % té
punéve laboratorike té ¢do lénde, i shlyen ato né dy javét e fundit té vitit né
vazhdim, apo semestrit kur lénda éshté semestrale. Nése ka frekuentuar mé pak se
75 % té tyre, i shlyen ato né vitin pasardhés.

Projektet e kursit: jané t&é detyrueshme té shlyhen né masén 100 %, né té kundért
studenti nuk hyn né provimin e léndés.

Sekretarité mésimore né bashképunim me pedagogun e 1éndés, evidentojné dhe
pérgjigien pér administrimin e informacionit mbi frekuentimin e studentéve pér
secilén léndé.

NENI 52
Dokumentacioni i procesit mésimor

Kolegji mban né formé té shkruar regjistrat si mé poshté:

a) regjistrin themeltar té studentéve;
b) regjistrin e arritjeve akademike;
c) regjistrin e léshimit té diplomave dhe certifikatave.
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1. Regjistri themeltar i studentéve éshté dokumenti qé vérteton regjistrimin e
studentéve né Kolegj. Ky regjistér:

a.

C.

tregon gé ¢do student éshté pajisur me njé numér unik matrikullimi, gé e
mban deri né marrjen e diplomés ose certifikatés;

depozitohet né arkivat e shtetit, sipas kuadrit ligjor né fuqi, ndérsa kopja e
njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohore té ekzistencés sé
Kolegjit Universitar “REALD”apo vijimésisé s¢ kétij institucioni me emér t&é
ndryshuar, pa té drejtén e léshimit té ekstrakteve nga regjistri qé nga dita e
dorézimit té tij né arkivé.

plotésohet edhe né formé elektronike.

2. Regjistri i arritjeve akademike éshté dokumenti qé vérteton rezultatet e arritura
nga ¢do student i regjistruar né Kolegjin Universitar “REALD”, sipas
programeve té studimit. Regjistri i arritjeve akademike:

a.

b.

Depozitohet né arkivat e shtetit, sipas kuadrit ligjor né fuqi pér arkivat,
ndérsa kopja e njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohoreté
ekzistencés sé institucionit, pa té drejtén e léshimit té ekstrakteve nga
regjistri g€ nga dita e dorézimit té tij né Arkivé.

Plotésohet edhe né formé elektronike.

3. Regjistri i léshimit té diplomave dhe certifikatave éshté dokumenti qé vérteton
emetimin e tyre nga Kolegji Universitar “REALD”. Né kété regjistér
dokumentohet térhegja e diplomés dhe suplementit té¢ diplomés prej secilit
student qé ka pérfunduar me sukses detyrimet akademike dhe ato té tjera
institucionale me Kolegjin. Regjistri i 1éshimit té diplomave dhe certifikatave:

a.

b.

Depozitohet né arkivat e shtetit, sipas kuadrit ligjor né fuqi pér arkivat,
ndérsa kopja e njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohoreté
ekzistencés sé Kolegjit Universitar “REALD” pa té drejtén e léshimit té
ekstrakteve nga regjistri qé nga dita e dorézimit té tij né Arkive.

Plotésohet edhe né formé elektronike.

Dokumentacioni sipas pikés a), b) dhe c) pas plotésimit pérfundimtar té tyre ruhen
sipas kuadrit ligjor né fuqi pér arkivat. Ndérsa kopja e njésuar me origjinalin ruhet
né arkivin e Kolegjit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe Rregulloren e
Kolegjit pa té drejtén e léshimit té ekstrakteve nga regjistri qé nga dita e dorézimit
té tij né Arkivé. Né rastin e mbylljes sé veprimtarisé sé Kolegjit, regjistrat e tij, dhe
¢do dokument tjetér, depozitohen né arkivat e shtetit, sipas kuadrit ligjor pér
arkivat.

Struktura e sekretarisé mésimore dhe ajo e sistemit te informacionit jané strukturat
pérgjegjése pér menaxhimin e dokumentacionit né hard copy dhe até elektronik.
Kéto struktura funksionojné népérmjet rregulloreve té funksionimit dhe té
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organizimit specifik &€ punés me té dhénat, dokumentacionin né dy format, masat e
sigurisé dhe téruajtjes et;.

Neni 53
Baza e té dhénave té studentéve

1. Kolegji ruan té dhénat personale té studentéve, sipas kuadrit ligjor né fuqi pér
mbrojtjen e té dhénave personale.

2. Proceset e ruajtjes dhe té pérpunimit té té dhénave té studentéve prej Kolegjit
dhe strukturave pérbérése té tij do té kryhen bazuar né parimin e
konfidencialitetit dhe né pérputhje me kérkesat e legjislacionit pér mbrojtjen e té
dhénave personale.

KREU VI:

TRANSFERIMET, EKUIVALENTIMI DHE NDERRIMI I FORMES SE
STUDIMEVE

Neni 54
Transferimet e studimeve

Kolegji ofron mundési pér transferime té studentéve né vite t& ndérmjet me midis
programeve té té njéjtit cikél, brenda veté institucionit apo institucioneve té
ndryshme té arsimit té larté, si dhe pér transferime nga programet e méparshme
né programe té studimeve té ciklit t&¢ paré. Kéto transferime béhen mbi bazén e
kérkesés sé studentit né pérputhje mé procedurat, kuota dhe kriteret e miratuara.
Té gjitha trasferimet miratohen nga rektori.

Pér procedurat e transferimeve , me vendim té rektoratit ngrihet komisioni
pérkatés né nivel Kolegji. Pérbérja e komisionit ndryshohet me vendim té rektorit.
Né ¢do departament, me urdhér té dekanit ngrihen komisionet e ekuivalentimit
dhe vlerésimit té cilat miratohen prej tij.

Té gjitha llojet e transferimeve béhen mbi bazén e kérkesés sé studentit duke
plotésuar njé formular tip. Ky formular publikohet né f agen zyrtare té Kolegji sé
bashku me informacionin e nevojshém. Kerkesa per transferime pranohen dhe
administrohen né Sekretarine mésimore gjaté gjithé viti akademik, deri né 10
shtator té cdo viti, pérvec rasteve kur parashikohet ndryshe nga aktet e tjera
nénligjore.

Neni 55
Transferimi pér né institucione té tjera
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Kérkesat e studentéve té Kolegj, té cilét duan té tranferohen né universitete té tjera
té vendit, trajtohen nga dekanét e fakulteteve pérkatése dhe sekretarité mésimore.
Pas verifikimit té shlyerjes sé detyrimeve nga kérkuesi, Kolegji pajis até me
dokumentacionin pérkatés.

Studenti i gregjistruar pér efekt transferimi, humbet statusin e studentit té Kolegjit,
dhe i pércillet pér zbatim Sekretarisé mésimore dhe zyrés sé IT-sé pér kryerjen e
gjithé veprimeve procedurale té métejshme.

Neni 56
Transferimi nga institucionet e tjera té arsimit té larté

Kérkesat dhe dokumentacionin e studentéve qé duan té transferohen né Kolegjin
Universitar "REALD", sekretaria u'a pércjell fakulteteve pérkatése. Komisioni i
ekuivalentimit dhe vlerésimit, i ngritur prané ¢do departamenti, mbi bazén e
dokumentacionit qé dérgon universiteti pérkatés, pércakton detyrimet qé do té
keté studenti, né se pranohet né até degé, sipas planit mésimor né fuqi si dhe
njohjen e shlyerjes sé 1éndéve me ekuivalencé

Komisioni i ekuivalentimit dhe vlerésimit brenda 3 ditéve i pércjell dekanit té
fakultetit listé ne studentéve té propozuar qé plotésojné kriteret e trasferimit.
Dekani i pércjell kété listé sekretarise dhe pér dijeni rektorit.

Vendimin pér pranimin e studentéve té propozuar pér transferim miratohet nga
Rektori né pérputhje me kuota dhe kriteret e miratuara.

Studentét qé kané kryer njé pjesé té studimeve né institucione té huajaté arsimit té
larté, mund té transferohen né Kolegji Universitar "REALD", bazuar né kérkesé
netyre dhe dokumentacionin qé paragesin. Pasi béhet verifikimi pér saktésiné e
dokumentacionit, komisioni i ekuivalentimit dhe vlerésimit pércakton detyrimet
nése studenti pranohet. Procedurat e métejshme jané té njéjta si né rastin e
studentéve qé kérkojné transferim nga universitetet brenda vendit.

Vendimi i transferimit i pércillet nga rektorati, sekretarisé mésimore dhe zyrés sé
IT-sé pér kryerjen e gjithé veprimeve procedurale té métejshme.

Transferimet e studentéve brenda veté institucionit mund té béhen vetém pér
programe té péraférta studimi. Pér kéto transferime ndiqget e njéjta proceduré si né
rastin e studentéve qé kérkojné transferim nga universitetet brenda vendit,né
pérputhje me kuotat dhe kriterete miratuara.

KREU VII
KONTROLLI I DIJES
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Neni 57
Sistemi i vlerésimit

Shkalla e pérvetésimit té programit mésimor vlerésohet me sistemin prej dhjeté
notash 1deri tel0. Nota mé e ulét kaluese éshté nota 5 (pesé). Né procesverbalet e
vlerésimit pérfundimtar pér studentin jo kalues (ngelés) vendoset notad(katér).
Neé té gjitha format e kontrollit té dijes pérdoret sistemi i vlerésimit me piké,
rezultati i té cilit, detyrimisht kthehet né noté.

Neni 58
Rregullate zhvillimit té provimeve dhe vlerésimi

Kontrolli i dijes sé njé lénde (provimi) pércaktohet nga titullari i 1éndés dhe mund
té béhet, me shkrim, me gojé ose i kombinuar me shkrim e me gojé, duke u
mbéshtetur né programin mésimor.

Né Kolegj kontrolli i dijeve né ciklin e paré té studimeve realizohet pérgjaté
semestrit népérmjet njé provimi té pjesshém, njé provimi final gjithé pérfshirés si
dhe forma vete tjera té vlerésimit nése jané parashikuar né syllabus-in e léndés.

Né ciklin e dyté té studimeve kontrolli i dijeve realizohet edhe népérmjet njé
provimi té vetém. Orari i provimeve finale duhet té shpallet para pérfundimit té
semestrit.

Rregulla apo specifika té provimeve, pesha (pérqgindja) e secilit provim apo detyre
né vlerésimin pérfundimtar, literatura, temat ose pjesét e programit té léndés pér
¢do provim, dita apo java e provimit, referencat e konvertimit té¢ pikéve né noté etj,
pércaktohen né syllabus-in e léndés, té hartuar nga pedagogu dhe u béhet i
ditur studentéve qé ndjekin até kurs.

Léndét/disiplinat jané né pérgjithési semestrale. Nése studenti nuk kualifikohet,
pra ka shénim mungesé (m) né procesverbalin pérfundimtar te kursit, ai ka té
drejtén dhe detyrimin ta frekuentojé pérséri até, né semestrat pasardhés kur kursi
ofrohet. Nése kursi pér arsye té ndryshme nuk do té ofrohet mé (p.sh. ndryshimet
e mundshme né kurrikula), studenti ka té drejté té frekuentojé kursin pérkatés
zévendésues. Késhtu, krahas kurseve té pércaktuara né planet semestrale, studenti
ka té drejté té frekuentojé njékohésisht edhe kurse té tjera ku figuron mbetés nga
semestrat paraardhés, por duke respektuar rregullat e numrit té krediteve té
regjistruara né njé semestér dhe rregullat e pérgjithshme te regjistrimit

Tezat e provimit né té gjitha kontrollet hartohen nga titullari i léndés.
Kompromentimi i tezés sé provimit éshté pérgjegijési direkte e pedagogut.

Pas pérfundimit t¢ ¢do provimi apo formave té tjera té kontrollit t& dijeve,

rezultatet béhen té njohura brenda 3 ditéve nga dita e zhvillimit té tij. Njé dité pas

shpalljes sé rezultateve, pranohen dhe vlerésohen ankesat e studentéve dhe

printohet proces verbali, firmoset nga lektori dhe dorézohen né sekretariné
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mésimore né 2 (dy) kopje, nga té cilat 1 (njé) kopje géndron né sekretariné
mésimore, 1 (njé) kopje né departamentin pérkatés.

Né raste paqartésish, studentét kané té drejté té shikojné personalisht provimin né
prezencé té pedagogut té 1éndés, pér té marré sqarimet e duhura. Pér sqarime té
métejshme ata kané té drejté t'i drejtohen me shkrim pérgjegijésit té departamentit
gé mbulon léndén pérkatése.

Né fund té ¢do provimi, testet dhe c¢do material i provimit dorézohet né
sekretariné mésimore. Kéto materiale ruhen deri né fund té provimeve té semestrit
pasardhés e mé pas ato asgjésohen me djegie.

Neni 59
Ankimi pér rezultatin pérfundimtar

Studenti ka té drejté t& ankohet pér rezultatin pérfundimtar té provimit. Ankesa i
paragitet me shkrim pérgjegjésit t&é departamentit brenda 24 oréve nga marrja né
dijeni e rezultatit t&¢ provimit, i cili bén verifikimet e duhura dhe kur e gjen té
pamundur zgjidhjen e ankesés, vé menjéheré né dijeni dekanin.

Dekani, brenda 24 orésh nga marrja dijeni pér ankesén nga pérgjegjési i
departamentit, ngre njé komision ad-hoc i cili bén verifikimin e pretendimeve
té studentit. Me miratim té dekanit komisioni pércakton vlerésimin pérfundimtar
té provimit.

Ndryshimet né rezultatet e studentéve pasqyrohen ne proces verbalin te ri te
firmosur nga komisioni i cili i bashkélidhet proces verbalit t& méparshém dhe né
SML

Neni 60
Pérmirésimi i notés

Studentét e ciklit t& paré dhe té integruar té ciklit té dyté kané té drejté té
pérmirésojé notén né ¢do 1énd€, jo mé shumé se dy pérmirésime né njé vit
akademik. Pérmirésimet e notés béhen vetém né sezoni e provimeve té vjeshtés,
sezonin e riprovimeve té dimrit si dhe né datat e pércaktuara nga dekani i
fakultetit para mbrojtjes sé diplomés, kundrejt njé tarife té miratuar

Studenti ka té drejté té kérkojé pérmirésimin e notés né njé lénde jo mé shumé se
njé heré.

Studentét duhet té jené né dijeni se mbetet né fuqi nota e pérséritjes sé fundit, e cila
do té pasqyrohet né listén e notave gé tregon ecuriné akademike té studentit,
pavarésisht nése kjo éshté nota mé e larté apo jo.

Nése nota e pérséritjes sé fundit éshté 4 (katér) rregullat akademike pér shlyerjen e
detyrimeve nuk ndryshojné.
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Né listén e notave gé shogérojné diplomén do té pasqyrohen vetém notat
pérfundimtare kaluese (nga 5 deri te nota 10).

Neni 61
Praktika profesionale

Studentét kané té detyrueshme kryerjen e praktikés profesionale, kur ajo
pérfshihet né programin e studimit. Me fillimin e vitit akademik, departamenti u
komunikon studentéve kohén e kryerjes, programin, ményrén e zhvillimit dhe
shlyerjes sé saj.

Praktikat profesionale zhvillohen né institucione sipas profilit t& pérgatitjes sé
studentit dhe nén drejtimin e pedagogut té caktuar nga departamenti pérkatés.
Sudenti detyrohet té respektojé rregullat e institucionit ku kryen kété proces.

Gjaté kryerjes sé praktikés profesionale, personeli akademik qé drejton até,
ushtron kontroll té vazhdueshém dhe mban lidhje me gendrén ku ajo kryhet. Né
pérfundim té praktikés profesionale, studenti pérgatit njé relacion pér punén e
kryer e cila vlerésohet nga pedagogu qé e drejton praktikén pasi merr edhe
mendimin e gendrés ku éshté kryer ajo. Vlerésimi béhet me noté.

KREU VIII:
PROVIMET DHE DIPLOMIMI I STUDENTEVE

Neni 62
Kriteret e kalimit né vitin pasardhés

Studenti kalon nga viti i paré né vitin e dyté, kur ka siguruar té paktén 30 kredite
té vitit té paré.

Studenti kalon nga viti i dyté né vitin e treté, kur ka siguruar té paktén 60 kredite
nga viti i paré dhe i dyté

Studenti kalon nga viti i trete né vitin e katért, kur ka siguruar té paktén 110
kredite nga viti i paré, i dyté dhei treté

Studenti kalon nga viti i katért né vitin e pesté , kur ka siguruar té paktén 150
kredite nga viti i paré, i dyté, itreté dhe i katért.

Studenti i vitit té fundit qé né pérfundim té provimeve té vitit rezulton me 30
kredite té pashlyera, ka té drejté t'i likuidoje ato né njé periudhé té caktuar nga
dekanati, pérpara sezonit té diplomimit.

Studenti qé shlyen kéto detyrime, lejohet té hyjé né mbrojtjen e diplomés. N& rast
té kundért, i lind e drejta e shlyerjes sé tyre né sezonin e riprovimeve té vjeshtés.
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Studenti lejohet té hyjé né mbrojtjen e diplomés, pasi ka fituar té gjitha kreditet e
parashikuara né programin mésimor.

Neni 63
Provimet dhe riprovimet

Studenti ka té drejté té japé provim né tre sezone té rregullta: sezonin e verés,
vjeshtés dhe dimrit. Né raste té veganta, me kérkesé té Késhillit Studentor mund té
hapen edhe dy sezone (tetor dhe prill), pér té cilat ata i nénshtrohen tarifave pér
shérbimin ekstra té ofruar, i cili pércaktohet mé vendim té Bordit t&¢ Administrimit.

Statusi i studentéve té cilét i nénshtrohen provimeve té sezonit té muajit tetor,
pércaktohet me pérfundimin e kétij sezoni.

Studenti i vlerésuar pérsérités né sezonet e rregullta té provimit ka té drejté:

Té riprovohet né sezonin e vjeshtés deri né gjysmén e krediteve vjetore (30 kredite)
duke pérfshiré si léndét e vitit né vijim ashtu dhe ato té mbartura nga vite té
méparshme.

Té paraqgitet né provim né vitin pasardhés, deri né dy heré pér provimet e
mbartura. Njé heré né njérin nga sezonet e provimeve sipas pérkatésisé sé léndés
qé mbart (semestri pérkatés) dhe herén e dyté lejohet vetém né sezonin e
riprovimit.

Neni 64
Mbrojtja e tezés sé diplomés

Né pérfundim té programit té studimeve, studentét kané té drejté t¢ diplomohen.
Kérkesat e diplomimit jané paraqitur né kurrikulat e ¢do programi studimi.
Sekretaria mésimore éshté e detyruar t'i pércjellé me shkresé té vecanté pérgjegjésit
té departamentit dhe dekanit té fakultetit listén e studentéve gé kané plotésuar
detyrimet e njé programi studimi dhe ¢do detyrim tjetér financiar té cilét kané té
drejtén e provimit te formimit ose mbrojtje e tezés sé diplomés. Sekretaria
mésimore mban pérgjegjési pér saktésiné e té dhénave.

Pérgjegjési i departamentit pas marrjes sé listés sé studentéve ngre njé komision ad
hoc, i cili verifikon nése kéta studenté kané plotésuar detyrimet e programit té
studimit. Pas verifikimit lista e studentéve qé kané té drejtén e mbrojtjes sé tezes sé
diplomés, ose provimin e formimit e firmosur nga anétaret e komisionit, i pércillet
pérgjegjésit té departamentit.

Né pérfundim té programit té studimeve té ciklit té paré, pér fitimin e
diplomés parashikohet pérgatitja e njé teze diplome ose punimi té pavarur. Pér
fitimin e diplomave té ciklit té¢ dyté té studimeve parashikohet pérgatitja e njé teze
diplome, t& pérpunuar né ményré krijuese e t&é pavarur nga studenti. Drejtuesit e
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temave té diplomés propozohen nga departamenti sipas kritereve té pércaktuara
né aktet nénligjore dhe miratohen nga Rektori.

Mbrojtja e diplomés béhet e hapur. Procedura e mbrojtjes pérfshin njé paraqitje té
pérmbledhjes sé punimit té diplomés, pyetje dhe pérgjigje. Né pérfundim juria
bazuar né vlerésimin e udhéheqgésit dhe punimin e studentit, bén vlerésimin
me noté. Juria dhe kryetari i saj miratohet nga dekani i fakultetit me propozim té
pérgjegjésit té departamentit dhe pérbéhet nga 5 (pes€) veté. Shlyerja e detyrimeve
té programit té studimit dhe ¢do detyrimi tjetér financiar dhe material kundrejt
Kolegjit, éshté kusht paraprak pér kryerjes e mbrojtjes sé tezés se diplomés.

Pérgjegjési i departamentit i pércjellé dekanit té fakultetit listén e studentéve té
diplomuar. Dekani népérmjet njé shkrese e pércjellé ketélisté Rektoratit pér té
mundésuar pajisjen e té diplomuarit me kartonin e diplomés.

Neni 65
Pajisja me diplomé

Studentét qé kané plotésuar detyrimet e njé programi studimi dhe ¢do detyrim
jetér financiar dhe material kundrejt universitetit pajisen me diplomé e cila éshté
njé dokument zyrtar. Diplomat e ciklit té paré dhe té dyté shogérohen me
suplementin.

Suplementi i Diplomés hartohet né pérputhje me kérkesat e hapésirés evropiane té
arsimit té larté. Ai pérshkruan né veganti, natyrén, nivelin, pérmbajtjen, rezultatet
e studimeve qé jané kryer dhe pérfunduar me sukses nga mbajtési i diplomés.

Diploma nénshkruhet nga dekani i fakultetit pérkatés dhe Rektori. Nénshkrimi i
Rektorit shogérohet me vulén e Kolegjit.

Neni 66
Térheqja e diplomés

Térhegja e diplomés béhet personalisht nga i diplomuari, kundrejt nénshkrimit
dhe evidentohet né regjistrin pérkatés. Nése prania e té diplomuarit éshté
familjes, i pajisur me prokuré té posacme e cila bashkéngjitet né regjistrin e
térhegjes sé diplomave, duke paraqitur dhe njé dokument identifikimi té tij.

Nése diploma nuk éshté plotésuar né rregull, i interesuari duhet t€ mos e térheq
até dhe té kérkojé pajisjen me diplomé té rregullt.

Nése i interesuari e térheq diplomén e parregullt, né rast se i humbet origjinali
ose i démtohet ai duke i'u béré i papérdorshém, Kolegji nuk léshon dublikaté.
Lejohet vetém dhénia e listés sé notave té fituara dhe vértetim me fotografi i cili
éshté ekuivalent me diplomén, pasi nénshkruhet nga rektori, dekani dhe
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pérgjegjési i zyrés sé regjistrimit. Nénshkrimet e tyre vértetohen me vulén e
Kolegjit.

Diploma e plotésuar né ményré té parregullt, asgjésohet me njé komision té
pérbéré prej tre anétarésh té caktuar me urdhér té dekanit me hartimin e
procesverbalit pérkatés, i cili depozitohet né zyrén e regjistrimit, pérpara se i
interesuari té pajiset me vértetim me fotografi ekuivalent me diplomén.

Nése njé shtetas i diplomuar né Kolegjin Universitar "REALD" rezulton me dy
dokumente diplomimi, diplomé origjinale dhe vértetim me fotografi ekuivalent
me diplomén, do té quhet i vlefshém dokumenti i léshuar né datén mé té voné.

Né Kolegj dorézimii diplomave béhet me ceremoni té pérgjithshme pér té gjithé
fakultetet né shkallé universiteti dhe dorézimi i diplomave béhet personalisht nga
Rektori, né prani té pérfagésuesve té Senatit Akademik, Bordit té¢ Administrimit,
personelit akademik té brendshém dhe té jashtém, personelit administrativ dhe
studentéve.

KREU IX:
STATUSI, TE DREJTAT DHE DETYRIMET E STUDENTIT

Neni 67
Marrja e statusit té studentit

Statusi i studentit fitohet me regjistrimin e tij né Kolegj. Té drejtat dhe detyrimet e
studentéve pércaktohen bazuar né Ligjin nr. 80/2015, “ Pér Arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”,
né Statutin e kétij Kolegji dhe né kété Rregullore.

Neni 68
Pérfundimi dhe heqja e statusit

Statusi i studentit pérfundon me marrjen e diplomés ose certifikatés pérkatése, si
dhe né raste té ndryshme té cregjistrimit té tij, né kéto raste:

1. Me urdhér té dekanit bazuar né kérkesén e studentit pér cregjistrim né
formén e njé deklarate té pérpiluar para njé noteri publik;

2. Me urdhér té dekanit kur vértetohet se i kané munguar ose ka humbur
kushtet dhe kriteret pér té drejtén e studimit;

3. Kur dénohet me burgim pér njé krim té réndé, me dashje ose pérséritje;

4. Kur braktis pa shkak studimet dhe pa u ndjekur procedurat pér
ndérprerjen e studimeve;

5. Me urdhér té dekanit, pér shkelje t&é réndé ose té pérséritur té késaj
Rregulloreje ose rregulloreve te tjera.
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Neni 69
Té drejtat e studentéve

Studenti ka té drejté:

1.

Té ndjeké leksione, seminare dhe té gjitha veprimtaritée tjera mésimore, té
organizuara né pérputhje me statusin e tij.

Té pérdoré pajisjet, bazén materiale dhe laboratorike te Kolegjit sipas
rregullave pérkatése,pér té realizuar programin mésimor dhe punén e
programuar né aktivitetin e tij shkencor,bibliotekén dhe mjediset sportive e
kulturore té Kolegjit Universitar.

Té zgjedhé dhe té zgjidhet né organet drejtuese, né pérputhje me Ligjin nr.
80/2015, “Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, dhe Statutin e Kolegjit.

Té organizohet né shoqata t¢ ndryshme jopolitike né pérputhje me aktet
ligjore e nénligjore pérkatése.

Té pérfitojé bursé studimi brenda ose jashté shtetit kur plotéson kushtet e
pércaktuarame vendim té Késhillitté Ministrave, Senatit e né marréveshjet
ndér shtetérore ose ndér universitare.

Té shprehé opinionin e tij pér cilésiné e mésimdhénies dhe punén e
personelit akademik té universitetit
Té ankohet pér shkelje te rregullave dhe standardeve akademike nga ana e

pedagogeve, te mos realizimit te procesit temésimdhénies, té rregullave té
zhvillimit t& provimit dhe pér vlerésimin e tij té pamerituar.

Té ankohet pér shkelje té etikés akademike,té konfliktit té interesit dhe té
¢do rasti tjetér qé cenon integritetin e studentit.

Neni 70
Detyrate studentéve

Studenti éshté i detyruar:

1. Té njohé me hollési statutin, rregulloren e Kolegjit dhe ¢do rregullore
tjetér e detyrimet ge lindin per te dhe té jeté i vetédijshém pér zbatimin e
tyre; né té kundért, Kolegji nuk mban pérgjegjési pér pasojat gé mund té
rrjedhin nga mosnjohja e tyre;

2. Té njohin té gjitha kérkesat e pérgjithshme té Kolegjit, si dhe kérkesat
specifike té programit né fushén qé ata kané zgjedhur. Studentét jané
pérgjegjés pér tiu pérgjigjur té gjitha kérkesave dhe rregulloreve
pérkatése né bazé té diplomave qé ata synojné;
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3. Té zbatojé té gjitha rregullat gé rrjedhin nga Statuti i Kolegjit dhe
nga kjo rregullore;

4. Te respektojé Kodin e Etikes sé Kolegjit.

Té shlyejé detyrimet e pércaktuara ne programin e studimit, si dhe ¢do
detyrim tjetér financiar dhe material ndaj Kolegjit té parashikuar né
kontraté;

6. Té mbajé pérgjegjési pér shkeljet e rregullave té Kolegjit nga ana e tij;
démet material qé ai mund té keté béré zhdémtohet né masén e
pérllogaritur.

Neni 71
Organizimet studentore

Késhillat e studentéve jané organizime té pavarura té studentéve né kolegj, té cilat
nuk zhvillojné veprimtari politike dhe ekonomike. Kéta késhilla promovojné
pjesémarrjen e studentéve dhe koordinojné pérfagésimin e tyre né organet
drejtuese té universitetit, né strukturat mésimore-kérkimore dhe té shérbimeve.

Késhillat e studentéve organizohen né nivel fakulteti (késhilli i studentéve té
fakultetit), né nivel Kolegji (Késhilli i Studentéve té Kolegjit).

Késhillat e studentéve nuk mund té organizohen me struktura té tjera politike e
jopolitike, jashté institucioneve pérkatése té arsimit té larté.

Modalitetet dhe procedurat pér krijimin, organizimin dhe funksionimin e tyre
pércaktohen né statutin dhe rregulloren e tyre, né pérputhje me Ligjin nr. 80/2015,
“Pér Arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”, né Statutin e kétij Kolegji, dhe né gjithé legjislacionin
tjetér né fuqi dhe né kété Rregullore.

Késhillat e studentéve shprehin mendime dhe propozime pér té gjitha problemet
me interes té pérgjithshém té universitetit si pér planet dhe programet e
studimeve, rregulloret pér veprimtarité meésimore, té drejtén pér té studiuar,
cilésiné e shérbimeve, zhvillimin e veprimtarive té ndryshme kulturore, artistike,
sportive etj.

Neni 72
Veprimtaria jashté mésimoré

Studentét kryejné veprimtari jashté mésimoré me karakter kulturor, shkencor,
sportive zbavités, né vende, kohé¢ dhe pérmbajtje té lejueshme.

Veprimtari té tilla nga studentét e njé fakulteti né ambientet e fakultetit mund té
kryhen vetém me lejen e autoritetit drejtues pérkatés,ndérsa né nivel Kolegji
universitar me leje té Rektorit.
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Neni 73
Masat disiplinore pér studentét

Shkelje e rregullave té Kolegjit konsiderohen té gjitha veprimet e kryera nga ana e
studentit qé cenojné personalitetin e personelit akademik, té cdo punonjési tjetér té
Kolegjit dhe ¢do studenti, normat etiko-morale té shogérisé si kopjimi né provime,
falsifikimi i dokumenteve té ndryshme, fyerjet, sharjet, aktet e rrugacéris¢, té
vjedhjes etj., kur kéto veprime nuk bartin elementé té veprés penale. Ndaj
studentit qé kryen kéto veprime, merren kéto masa disiplinore:

*  vérejtje me shkrim;

* paralajmérim pér pezullim ose pérjashtim nga Kolegji;

* pezullimin nga universiteti pér njé semestér ose njé vit;

* pérjashtim pérgjithmoné nga Kolegji.

Vendimin pér "Vérejtie me shkrim", "Paralajmérim pér pezullim ose pérjashtim nga
Kolegji" dhe "Pezullim nga Kolegji pér njé semestér ose nje vit" e merr dekanati
pérkatés. Né raste té veganta té parashikuara né Kodin e Etikés kéto vendime
mund té merren nga Rektorati.

Vendimin pér "Pérjashtimin pérgjithmoné nga Kolegji” e merr Rektorati i Kolegjit
mbi bazén e propozimit té dekanatit pérkatés.

Masa disiplinore merret pasi béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen dhe
ndigen procedurat konform, statutit, késaj rregulloreje dhe Kodit té Etikés.

KREU X
RREGULLA DHE PROCEDURA AKADEMIKE

Neni 74
Rregulla te regjistrimit dhe organizimi i kurseve

Studentét e ¢do programi studimi té ciklit té paré, té dyté regjistrohen online
népérmjet Sistemit t& Menaxhimit té Informacionit (SMI) né kurset qé i ofrohen
sipas planit mésimor té miratuar. Regjistrimi mbyllet me pérfundimin e javés sé
dyté té semestrit t& paré ose semestrit t& dyte.

Cdo léndé apo kurs praktike ka kodin e vet té pérbéré nga tre shkronja qé tregojné
disiplinén apo fushén e studimit, dhe njé numér treshifror qé tregon se pér
studentét e cilit vit jané hartuar kéto kurse. Kurset me numra 100 - 199 jané kurse
universitare hyrése dhe i pérkasin léndéve té programeve té studimit gqé jané
planifikuar pér studenté té vitit té paré. Kurset me numra 200 - 299 jané té hartuara
pér studenté té vitit té dyté, ndérsa kurset me numra 300 - 399 jané té hartuara pér
studenté gé jané né vitin e fundit t& diplomimit té ciklit t¢ paré. Kodet me numér
400 - 499 u pérkasin léndéve té programeve té studimit té ciklit té dyté si dhe
léendéve té vitit té katér programeve té studimit, té sistemit me diplome té
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integruar, ndérsa kodet me numur 500 - 599 u pérkasin léndéve té programeve té
studimit té vitit té pesté, te programeve té studimit té sistemit me diplome té
integruar.

Studentét e ciklit té dyté té studimeve regjistrohen né léndét qé ofrohen né até
sezon sipas planit mésimor té miratuar, né té cilat nuk &shté regjistruar
asnjéheré mé paré. Kur studimet zgjasin pértej kohés normale té tyre, e drejta e
plotésimit té krediteve té mundshme té regjistrimit né njé semestér i jepet vetém
pér léndét qé nuk ka frekuentuar té cilat né proces verbalin e provimit, kané
shénimin mungesé (M) dhe gé ofrohen né até sezon sipas planit mésimor.

Kolegji Universitar rezervon té drejtén pér ta anulluar njé léndé né té cilin ka
regjistrime té pamjaftueshme duke garantuar né té njéjtén kohé qé ¢do student me
opsionet gé do t'i ofrohen té keté mundési té diplomohet brenda tre vjetésh.

Kodet e léndéve té reja dhe ndryshimet e kodeve ekzistuese miratohen nga rektori,
mbi bazén e propozimeve té departamentit.

Neni 75
Ndjekja e kurseve jashté programit té studimit

Cdo student né Kolegj mund té regjistrohet né kurse té cilat nuk jané pjesé e
programit té studimit qé ai ndjek, vetém me lejen me shkrim té dekanit té
fakultetit pérkatés duke respektuar rregullorat e pergjithshme te regjistrimit.

Neni 76
Térheqja e studentéve nga kursi

Nése studentét vendosin té térhigen nga njé léndé, ata mund té térhigen pa
penalizim akademik deri né javén e treté pér 1éndét e semestrit té paré dhe té dyte.

Neni 77
Dégjimi i kurseve

Njé opsion formal dégjimi éshté né dispozicion té studentéve té cilét déshirojné té
marrin pjesé né njé kurs jo me géllim marrje diplome. Me leje té shkruar nga
pedagogu i léndés, pa u regjistruar studentét mund té ndjekin pér té dégjuar njé
léndé gjaté njé semestri.

Neni 78
Pérséritja e kurseve

Studenti éshté i detyruar té pérsérisé njé kurs nése ai nuk e ka frekuentuar até.
Studenti mund té ripérsérisé kursin sipas rregullit té pérgjithshém té regjistrimit
né nenin 77 té késaj rregulloreje.
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Neni 79
Rregullat e sjelljes akademike

Té gjithé anétarét e komunitetit akademik né Kolegj duhet té praktikojné dhe té
ruajné standardet e integritetit akademik dhe ndershmérisé. Integritet akademik
do té thoté té paragesésh vetveten dhe punén ténde me ndershmeéri.

Pandershmeérie akademike quhen rastet kur konstatohet:

1.

Mashtrim né provime. Kétu pérfshihen té pérdorésh materiale si libra
dhe/ose shénime atéheré kur njé gjé e tillé nuk éshté e autorizuar nga
pedagogu, té kopjosh nga testimi apo detyra e dikujt tjetér, té ndihmosh
diké tjetér té kopjojé punén, té zévendésosh punén e dikujt tjetér me punén
ténde, té vjedhésh kopje té provimeve, ose té tjera forma shkeljesh né
sjelljeje gjaté provimeve.

Plagjiaturé e punés sé té tjeréve. Plagjiaturé do té thoté té pérdorésh punén
ose ideté e dikujt tjetér duke i konsideruar ato si té veta.

Mashtrim né raporte laboratori duke falsifikuar té dhéna apo duke
dorézuar té dhéna té pabazuara né punén vetjake té studentit éshté shkelje.

Falsifikimi i dokumenteve apo paragqitja dizinformuese e kredencialeve
té njé personi éshté shkelje.

Pedagogét duhet té respektojnéstandardet e méposhtme né kontekstin e sjelljes
akademike:

1.

Té informojné dhe té udhézojné studentét mbi procedurat dhe standardet e
punés kérkimore, si dhe mbi dokumentacionin e kérkuar pér té kryer
detyra né njé kurs té caktuar apo né kontekstin e njé disipline té caktuar.

Té ndérmarrin hapa konkreté pér té dalluar dhe parandaluar mashtrimin.

3. Té raportojné sjelljen akademike té dyshuar si jo t&€ ndershme tek dekani pér

t'u konsideruar mé tej nga Zyra Akademike.

Té paragesin evidencé té plagjiaturés, té mashtrimit né provime apo
raporte laboratori, té falsifikimeve té dokumenteve apo té tjera forma
sjelljeje t&é pandershme akademike prané Zyrés Akademike.

Studentét duhet té respektojné standardet e méposhtme né kontekstin e sjelljes
akademike:

1.
2.

Té jené né dijeni té praktikave dhe standardeve té shkollimit té ndershém.

Té ndjekin udhézimet e pedagogéve né lidhje me provimet dhe detyrat né
ményré gé té evitojné njé paraqitje té keqge té punés.

Té jené té sigurt qé rregulla té vecanta né lidhje me dokumentimin e
detyrave té kursit, té procedurave té provimit, té pérdorimit té
informacioneve e programeve kompjuterike, etj., jané kuptuar qarté.
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Neni 80
Pérgjegjési te tjera té personelit akademik

Pérgjegjésité e pedagogut pérfshijné ndér té tjera, por pa qené té kufizuara, dhe
kéto si mé poshté:

1.

Pedagogu duhet t'i zhvillojé orét e mésimit dhe provimet né orén dhe vendin e
pércaktuar zyrtarisht.

Cdo pedagog duhet té jeté né dispozicion né zyrén e vet né konsultim me
studentét pér njé numér té arsyeshém orésh ¢do javé dhe duhet t'i b&jé te
njohura kéto oré.

Pedagogu duhet té béjé té njohur né fillim té ¢do kursi objektivat dhe natyrén e
léndés, datat e ngjarjeve té réndésishme (p.sh. testime, detyra kursi), ményra
dhe sisteme té vlerésimit, frekuentimi i oréve té mésimit, provime, detyra
dhe aktivizim né klasé.

Pedagogu duhet té sigurohet qé pérmbajtja e léndés qé ai jep té jeté né
pérputhje me pérshkrimin e kursit né Programin e Kolegjit.

Pedagogu duhet té respektojé rregulloren e Kolegjit Universitar né lidhje me té
drejtat e studentéve.

Pedagogu duhet té frekuentojé takimet e detyruara nga procedurat e
njésisé akademike né lidhje me ankesat e studentéve.

Pedagogét duhet té mos pérdorin auditorin me studenté pér veprimtari qé nuk
lidhen me mésimdhénien dhe té mos pércjellin mesazhe personale pér kolegét
dhe autoritetet drejtuese.

Neni 81
Pérgjegjési té tjera té studentéve

Pérgjegjésité e studentit pérfshijné ndér té tjera, por pa qené té kufizuara, dhe kéto
si mé poshté:

1. Studenti duhet té dijé dhe té zbatojé politikat e pedagogut né lidhje

me frekuentimin, testimet, detyrat e kursit dhe aktivizimin né klasé.

2. Studenti duhet t'i drejtojé ankesat akademike né lidhje me njé oré mésimi né

kanalet e sipérpérmendura.

3. Me kérkesén e pedagogut té vet, studenti duhet té konsultohet me

pedagogun né njé kohé té pérshtatshme pér té dyja palét.

4. Studenti duhet té marré pjesé né takimet e detyruara nga procedurat e

njésisé akademike né lidhje me ankesat.
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Neni 82
Késhillimi akademik

Késhillimi akademik qé ofron Kolegji ka pér synim te orientoje dhe
ndihmojéstudentét mbi mundésité e paraqitura, duke vlerésuar alternativat e
mundshme, si dhe duke peshuar pasojat e vendimeve té caktuara.

Késhilltarét akademikeé té fakultetit jané personeli akademik i ¢do departamenti.
Pér ndihmé né té kuptuarit té kérkesave té Kolegjit Universitar dhe té programit
studimit studentét duhet té konsultohen me késhilltaret akademikeé té fakultetit.
Ndérsa studentét marrin ndihmé gjaté késhillimit orientues fillestar, ata duhen
nxitur qé té kérkojné ndihmé individuale sa mé herét gé té jet¢ e mundur né
programet e tyre, si dhe qé nga ai moment té shkojné e té takohen rregullisht me
késhilltarét e tyre akademik.

Késhilltarét akademiké mund t'i ndihmojné studentét té pérpilojné planin e tyre te
studimit, si dhe té verifikojné qé té gjitha detyrimet e kursit té€ shlyhen né kohén e
duhur apo t'i orientojné pér zgjidhjen e cdo problemi tjetér akademik.

Neni 83
Vlerésimi dhe Anketimi

Vlerésimi dhe pérmirésimi i vazhdueshém i cilésisé sé mésimdhénies dhe
shérbimeve té veta éshté njé proces periodik, i cili kryhet ne nivel institucional dhe
programesh cdo dy vijet.

Njésia e Sigurimit t&é Brendshém té Cilésisé (NJSBC), éshté struktura pérgjegjése
pér vlerésimin e cilésisé né Koleg;.

Procesi i vlerésimit té cilésisé dhe organizimi i NJSBC, rregullohet sipas
rregullores specifike té késaj njésie. Pér procesin e vlerésimit t&é brendshém, NJSBC
kryen anketime (me formular dhe me intervista) me fokus grupe te ndryshme té
kolegjit, pér ¢do vit.

Né pérfundim tégdo vlerésimi periodik ose jo, NJSBC bazuar né analiza, harton
planin e masave duke pércaktuar qarté afatet dhe strukturat pérgjegjése pér
realizimit e masave té dala nga vlerésimet. Kéto raporte, analiza dhe plan masash i
pércillen Rektoratit dhe Bordit té¢ Administrimit.

Neni 84
Mbrojtja e té dhénave

Né Kolegj mbrojtja e té dhénave personale dhe konfidencialiteti béhen né
pérputhje me legjislacionin specifik né fugqi.
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Neni 85
Pérdorimi dhe pérpunimi i té dhénave personale

Té dhénat personale te personelit akademik, administrativ dhe studentéve duhet:

1. Té pérdoren vetém pér géllime specifike, té pércaktuara garté, e legjitime dhe
pérpunimi té béhet né pérputhje me kéto géllime;

2. Té jené té mjaftueshme, té lidhen me géllimin e pérpunimit dhe té mos e
tejkalojné kété géllim;

3. Té saktésohen nga ana faktike dhe kur éshté e nevojshme, té béhet pérditésimi e
kryerja ecdo veprimi pér té siguruar qé té dhénat e pasakta e té parregullta
téfshihen apo té ndryshohen;

4. Té mbahen né até formé, qé té lejojné identifikimin e subjekteve té té dhénave
pér njékohé, por jo mé tepér sesa éshté e nevojshme pér géllimin, pér té cilin ato
jané grumbulluar ose pérpunuar mé tej

5. Personat ge kane akses né té dhénat manual dhe ato né sistemin kompjuterik
duhet té marrin masat e duhura té sigurisé kundér aksesit té paautorizuar, ndaj
zbulimit apo shkatérrimit e t& dhénave, si dhe pér humbjen aksidentale té tyre.

6. Rastet pérjashtimore kur pérpunimi i té dhénave mund té béhet pa pélgimin e
personit jané, por me miratimin e titullarit:

a) Kur personeli universitar ka nevojé pér informacion pér mésimdhénie,

b) veprime administrative, apo géllime vlerésimi et;.

c) Kur gjykata, policia dhe prokuroria merren me parandalimin e krimit
apo funksionimin dhe zbatimin e ligjit.

d) Pér urgjencat spitalore.

7. Kontrolluesit, pérpunuesit dhe personat, qé¢ vihen né dijeni me té dhénat
e pérpunuara, gjaté ushtrimit té funksioneve té tyre, detyrohen té ruajné
konfidencialitetin dhe besueshmériné edhe pas pérfundimit té funksionit. Kéto
té dhéna nuk pérhapen, pérveg rasteve té parashikuara me ligj.

personité paautorizuar té dhéna personale, té cilat ata i shohin apo gé i mésojné
gjaté punés. Detyrimi pér ruajtjen e konfidencialitetit zgjat pambarimisht.
Detyrimi nuk mbaron kur personat nuk ushtrojné mé funksionet e tyre. Thyerja
e detyrimit té konfidencialitetit pérbén vepér penale té parashikuar nga Kodi
Penal (neni 123).

9. Transferimi ndérkombétar i t&¢ dhénave personale kryhet, me marrés, nga shtete
me njé nivel té mjaftueshém t& mbrojtjes sé t& dhénave personale.
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KREUXI
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 86

Pér aspekte té vecanta akademike, ndihmés akademike me karakter administrativ,
Senati Akademik miraton rregullore té vecanté.

Neni 87

Rregulloret e fakulteteve dhe aktet e tjera té tyre, sipas specifikés pérkatése, duhet
té harmonizohen me dispozitat e késaj Rregulloreje, brenda dy muajve nga hyrja
né fuqi e saj.

Neni 88

Kjo rregullore shfuqgizon rregulloren e méparshme dhe shtrin efektet me miratimin
nga Senati Akademik i Kolegjit Universitar "REALD".

Neni 89
Interpretimi i rregullores dhe hyrja né fuqi

Té drejtén pér interpretimin e késaj Rregulloreje, e ka Rektorati i Kolegjit.

Ndryshimet né rregullore hyjné né fuqi menjéheré pas vendimit té Senatit
Akademik.

KRYETARI I SENATIT
REKTORI

Prof. Dr. Petrit KOTORI
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