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KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Kjo Rregullore ka pér géllim rregullimin e veprimtarisé sé Njésisé s¢ Brendshme té Sigurimit té
Cilésisé, né Kolegjin Universitar “Reald” (né vijim KUR), né pérputhje me objektivat dhe misionin
ligjor t€ institucionit.

Neni 2
Baza ligjore

Ligji pér arsimin e larté, aktet nénligjore té dala né zbatim té tij, Statuti dhe Rregullorja e KUR, jané
baza ligjore e késaj Rregulloreje.

Neni 3
Misioni i NJSBC

Njésia e Sigurimit té¢ Brendshém té Cilésisé, (né vijim NJSBC), éshté strukturé pérgjegjése pér
hartimin e politikave dhe procedurave pér sigurimin e brendshém té cilésisé, implementimit dhe
pérmirésimit té vazhdueshém t€ sistemit té cilésis¢ né KUR, mbéshtetur né standardet shtetérore
té cilésisé si dhe standardet dhe udhézimet europiane pér Sigurimin e Cilésisé né Hapsirén
Evropiane t€ Arsimit té Larté.

Rrjeti i Cilésisé pérbéhet nga Njesia e Sigurimit t€¢ Brendéshém té Cilésisé, si stukturé me vete
paralele me zyrén e Kurrikulave, e ngritur prané rektoratit t¢ KUR , me pérfagésues té cilésisé né
¢do njési kryesore.

Neni 4
Struktura e NJSBC

Nijésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé éshté organ kolegjial. Ajo pérbéhet nga 5 (pes€) anétaré,
nga té cilét 3 (tre) jané pérfaqésues té personelit akademik té njésisé kryesore, 1 (nj€) pérfagésues i
Késhillit Studentor dhe 1 (nj€) ekspert i jashtém.

Anétarét zgjidhen né ményré té posagme nga Senati Akademik pér njé periudhé 4 vjecare me
mundési rizgjedhjeje.
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KREU II
VLERESIMI I BRENDSHEM I CILESISE

Neni 4
Kompetencat e NJSBC

Pérveg detyrave té parashikuara né Statut, NJSBC ka edhe kéto kompetenca:
a. Rrit profilin e Sigurimit té Cilésisé duke kultivuar njé kulturé cilésie né KUR.
b. Siguron vijueshmériné periodike dhe té pérvitshme té programit té Sigurimit t€ Cilésisé;
Lehtéson grumbullimin e informacionit mbi raportet e Sigurimit té Cilésisé;

d. Lehtéson reagimin (feedback) dhe linjat e drejtimit pér pérpiluesit e rishqyrtimeve dhe
raporteve;

e. Lehtéson dhe inkurajon stafin né procesin e mésimdhénies dhe vlerésimit;
f.  Administron té dhénat statistikore mé géllim ruajtjen dhe pérmirésimin e cilésisé;

g. Merr pérgjegjésiné pér ¢do lloj procesi shtesé té Sigurimit té Cilésisé, si rishqyrtimet
periodike, etj;

h. Merr drejtimin né pérgatitjen e dokumenteve pér géllime t€ jashtme si: akreditimi,
bashképunimi i ASAR me organizata dhe institucioneve relevante

1. Pajis Rektorin me raport mbi sigurimin e cilésisé;

j.  Asiston dekanét dhe fakultetet né zhvillimin dhe vénien né jeté té procedurave pér
verifikim dhe pérmirésim té cilésisé;

Neni 5
Rregullat pér vlerésimin e brendshém té cilésisé

1. NJSBC duhet té planifikojé organizimin e vlerésimit t€ brendshém té cilésisé té programeve té
studimit dhe té vlerésimit té brendshém institucional.

2. DPér té realizuar kété duhet té ngrihet grupi i vlerésimit t€ brendshém, ku merr pjesé edhe njé
pérfagésues nga organizimet studentore.

3. NE rast nevoje, ftohet njé pérfagésues ekspert i jashtém me pervoje te gjere akademike. Grupi 1
vlerésimit t€ brendshém ka autonomi operative dhe akses né té gjitha té dhénat e institucionit.

4. Vlerésimi 1 brendshém duhet te realizohet né pérputhje me udhézimet pérkatése t€ ASCAL.
Konkluzionet e vlerésimit t€ brendshém duhet te mbéshteten né analizén statistikore té té
dhénave, né konstatimet e nxjerra nga regjistrat, né sondazhet, pyetsorét dhe intervistat e
organizuara me stafin akademik, stafin joakademik dhe studentét.

5. KUR duhet té publikojé rezultatet e vlerésimit té kryer on line.
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NJSBC né bashképunim me ASCAL duhet té organizojé trajnim té anétaréve té grupit té
vlerésimit. Pér anétarét e grupit té vlerésimit njésia duhet té marré masat e sigurimit t€ kushteve
té pérshtatéshme pér realizimin e késaj detyre.

KUR duhet té keté pérgjegjésiné e sigurimit té€ burimeve té nevojshme financiare pér mbulimin
e gjithé aktiviteteve té procesit té vlerésimit té brendshém.

NJSBC duhet té mbajé lidhje té vazhdueshme me ASCAL né realizimin e vlerésimit té
brendshém té cilésisé dhe vlerésimin e jashtém.

Neni 6
Rregulla mbi rishikimin periodik té programit té studimit

(Cdo fakultet duhet té organizojé né fund té ¢do viti akademik rishikimin periodik té€ programit
té studimit dhe rregullores mésimore t€ tij. Dekanét e cdo fakulteti duhet té aktivizojné grupin e
rishikimit, i cili duhet té jeté pérgjegjés pér kété proces.

Gjaté kétij rishikimi vémendje duhet t'i kushtohet:rishikimit té shpérndarjes sé krediteve pér
disiplinat apo grup - disiplinat pérkatése;

a. rishikimit t€ programeve mésimore té léndéve té vecanta;

b. rishikimit té elementéve pérbérés té disiplinave dhe ndarjen e krediteve ndérmjet tyre
(Ieksione, seminare, detyra, projekte, laboratoré, etj.);

rishikimi i rregullores sé programit té studimit;

d. rishikimi i bazés sé nevojshme didaktike pér realizimin e programit t€ studimit, evidentimi i
mangésive dhe martja e masave pér vitin pasardhés;

e. rishikimi i literaturés sé pérdorur, mungesat e vérejtura dhe masat pér pérmirésimin e
situat€s;

f.  rishikimi i implementimit t€ programit t€ studimit né vitin pérkatés akademik;

g. tishikimi i procedurave té kontrollit té dijeve/provimeve dhe analiza e rezultateve té
kontrollit;

h. rishikim 1 feedback-ut té marré nga studenti.

Realizimi me sukses i procesit té€ rishikimit duhet te kérkoje grumbullimin e t€ dhénave té
nevojshme pérgjaté vitit akademik.

Cdo fakultet duhet té organizojé procesin e térheqjes sé opinioneve té studentéve né lidhje me
zhvillimin e procesit mésimor né té gjitha disiplinat.

Pedagogét né pérfundim té vitit mésimor duhet te japin njé relacion me shkrim pér té gjitha
aspektet e organizimit t€ mésimdhénies pér disiplinat pérkatése, duke evidentuar problemet dhe
sugjeruar zgjidhje, si dhe né lidhje me procedurat e kontrollit t€ dijeve dhe rezultatet e marra.

Dekanét e cdo fakulteti né bashkéveprim me sekretariné mésimore, duhet te kontrollojné né
vazhdimési ecuriné e procesit mésimor, duke regjistruar té gjitha manggsité né zhvillimin e
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mésimit, té cilat duhet te béhen objekt né procesin e rishikimit.

Neni 7
Regjistrimi, ruajtja e t&€ dhénave dhe raportimi

1. Té gjitha t€ dhénat e grumbulluara, duhet te ruhen né njé dosje té vecanté té programit té
studimit né arkivén e fakultetit. Kjo dosje duhet t’i vihet né dispozicion grupit té rishikimit né
momentin e realizimit té rishikimit té programit té studimit.

2. Raporti i rishikimit duhet te pércaktojé ndryshimet qé duhet té béhen né programin e studimit
dhe rregulloren e tij mésimore, né procesin e implementimit, né bazén materiale e didaktike, né
stafin akademik, né procedurat e kontrollit té dijeve e vlerésimit te studentéve, né procesin e
marrjes sé¢ “feedback”-ut nga studentét.

3. Raporti i rishikimit té€ programit té studimit duhet te analizohet nga Senati Akademik, i cili duhet
t’a miratoje até. Rektorati duhet té marré masat pér zbatimin e planit t€ veprimeve sipas afateve
té pércaktuara.

KREU III
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 8
Interpretimi i rregullores dhe hyrja né fuqi

1. Té drejtén pér interpretimin e késaj rregulloreje e ka Rektori 1 Kolegjit.

2. Kjo rregullore hyjné né fuqi menjéheré pas miratimit nga Senati Akademik.

KRYETARI I SENATIT
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